2) REGINA MYHAN, zatrudnio-
na w OZGraf. od 1979 r, Zawad
wyuczony inz, mechanik, obecnie
specjalista do spraw technicznych.
Czlonek PZPR od 1972 roku. II
sekretarz POP,

1) MICHAL PAWLAK, zatrudnio-
ny w OZGraf, od 1968 r. Zawéd
wyuczony maszynista typograficz-
ny, obecnie prowadzacy maszyne
druku ,Gazety
Czitonek PZPR od
Czionek egzekutywy

rotacyjng przy
Olsztynskiej”.
1972

POP.

roku.

6) JANUSZ STASIEWICZ, za-
trudniony w OZGraf. od 1962 r,
Zawdod wyuczony zecer, obecnie
kopista offsetowy. Czlonek PZPR
od 1970 roku,

Czlonek egzekutywy POP,

1) ROMUALD PLUTYNSKI, za-
od 1956 r,
obecnie
Jakosei.
1962 roku,

trudniony w OZGraf,
Zawod wyuczony zecer,
Kier, Dzialu Kontroli
Czlonek PZPR od

I sekretarz POP.

3) RYSZARD MACKOWIAK, za-
trudniony w OZGraf. od 198 r,
Zawoéd wyuczony trawiacz chemi-

graf., Obecnie kier. wydz. Introli-
gatorni. Czlonek PZPR od 1972
roku. III sekretarz POP.

| £

5) JAN FOGT, zatrudniony w
OZGraf, od 1960 r. Zawéd wyu-
czony zecer, obecnie sterotyper
pracujacy przy produkcji ,,Dzien-
nika Pojezierze”. Czlonek PZPR
od 1971 roku.

Czlonek egzekutywy POP,

7) STANISLAW POCHMARA, za-
trudniony w OZGraf. od 1957, Za-
wod wyuczony zecer, obecnie II
metrampaz ,,Gazety Olsztynskiej”,
Czlonek PZPR od 1963 roku.
Czlonek Egzekutywy.

Organizacji Partyjnej i
lemy naszego przedsi¢biorstwa,
W dniu czynu

1) Z-d Olsztyn
2) Z-d Dzialdowo
3) Z-d Milawa
4) Z-d Ostrbéda

CZYN ZALOGI OZGrat.

W wolna sobote 15 XI 86 r., na apel Egzekutywy Podstawowej
Dyrekeji
nych o godzinie 7.00, 235 oséb stanelo do pracy przy stanowiskach
roboczych. Przybyli wszyscy c¢i, ktérym bliskie sa sprawy i prob-

v produkcyjnego pracowaly wszystkie ciagi techno-
logiczne, W czasie 7 godzinnej pracy spolecznej uzyskano w posz-
czegolnych zakladach nastepujace wyniki ekonomiczne:

Ogdlem w czynie spolecznym udzialt wzielo 372 osoby na ogélng
wartesé 2,138 tys. zlotych z czego uzyskano zysk — 620 tys. zlotych.

Organizatorzy skladaja serdeczne podziekowania wszystkim tym,
ktorzy swoja postawa, zrozumieniem celowosei wspblnego wysilku,
wlozyli cenny wklad na rzeez modernizacji zakladu,

Olsztynskich Zakladéw Graficz-

— 1.656 tys. z1
— 242 tys. z1
— 125 tys. zi
— 115 tys. zi

Najserdeczniejsze zyczenia
z okazji Swiat i Nowego Roku
sktada
Redakcja ,,Czcionka i Stowem”

o~

CZCIONKA

GAZETA ZALOGI OLSZTYNSKICH ZAKLADOW GRAFICZNYCH
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wski.

wygloszonym w toku

zebrania referacie spra-

wozdawcezo-wyhorezym
I sekretarz POP Romuald
Plutynski zatrzymal sie glow-
nie nad problemami rozwoju
pracy partyjne) w zakladzie —
mowi o tym przeciez Uchwala
X Zjazdu Partii. Najwazniej-
szym celem do jakiego po X

24 listopada 1986 roku odbylo sie zebranie Podstawowej
Organizacji Partyjnej, kontynuujac kampanie sprawozdaw-
czo-wyboreza w Partii na szczeblach podstawowych. Uczest-
niczylo w nim 32 ezlonkéw i 2 kandydatow. Gosémi zebra-
nia byli: Jerzy Pontak instruktor KW, sekretarz KM PZPR
Leonard Kolakowski, przewodniczacy
Jan Helinski, przewodniczacy Zakladowej Rady
Zawodowego Pracownikow Poligrafii Wlodzimierz Antosze-

Rady Pracowniczej

Zwiazku

Zjezdzie nalezy daiyé¢, jest do-
prowadzenie do jakosciowego
przeiomu w pracy partii. Do-
tyezy to zarowno dzialalnosci
majgcej na celu realizacje za-
dan gospodarczych, wdrazania
II etapu reformy gospodarczej,
jak 1 dzialalnosci wewnatrz-
party jnej. Nalezy dazy¢ do
wzrostu aktywnosci wszyst-

kich czlonkéw partii, wzoro-
wego wypelniania przez nich
zadan partyjnych i obowigz-
kow zawodowych.

Dyrektor Marian Kochalski
w swoim wystapieniu omoéwil
problemy rozwoju =zakladu i
wynikajgce z tego zadania na
najblizsze lata. Zgodnie z za-
daniami zawartymi w Uchwa-
le X Zjazdu w czesci dotyczg-
cej intensyfikacji i rozwija-
nia gospodarki narodowej,
wszelkie podejmowane zada-
nia muszg by¢ rozpatrywane
pod katem efektywnosci i o-
placalnosci. JesteSmy w stanie
wykonaé wszystkie zadania —
produkcyjne i ekonomiczne. W
pelni realne jest tez wykona-
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T A T B ST A TR S o R T T R A T T
Jak pracowalismy w 1986 roku

iernikiermn okreilajgeym
Mdzialn]nusé gospodarczg o
charakterze finansowym
jest zysk. Zysk jest najbardziej
syntetycznym wykladnikiem
dziatalnosei przedsiebiorstwa.
Wyraza on efekt pracy przed-
sigbiorstwa w postaci nadwyz-
ki przychodu ze sprzedazy wy-
robow nad kosztem ich wytwo-
rzenia. Zysk ujmuje niemal
wszystkie  strony dzialalnosci
przedsigbiorstwa, to jest wiel-
ko$¢ produkeji i sprzedazy, po-
niesione naklady materialowe,
wyplacone wynagrodzenia, wiel-
kosé zapasdow, stopien wywig-
zywania sig¢ z umoéw itp.
Podzial zysku:
— 65 proe. zysku przekazu-
jemy do budietu panstwa w
postaci podatku dochodowego,

— 3,5 proc. zysku gromadzi-
my w postaci funduszu rezer-
wowego na wypadek powstania
straty w dzialalnosci gospodar-
czej,

— pozostale 31,5 proc. zysku
sg to odpisy obowigzkowe dzie-
lone na:

a) fundusz zalogi z przezna-
czeniem na:

— wyplate nagréd i premii
(tzw. popularnie czternastka),

— zakladowy fundusz socjalny
(ewentualne zwiekszenie)

fundusz miesz-
(ewentualne zwigksze-

— zakladowy
kaniowy
nie),

b) fundusz
czony na
stycji oraz

rozwoju przezna-
finansowanie inwe-
splate otrzymanych

pozyczek inwestycyjnych.

Zysk za 10 miesiecy roku
1986 wyniost 148 miln zl. Sprze-
dano ogoélem naszych wyrobéw
w okresie 10 miesiecy za 845
mln zt w roku 1985 i 1.253 mln
z! w roku 1986.

Koszt wlasny produkeji sprze-
danej wyniost za 10 miesigecy
roku bieglego 703 mln zI, a w
roku 1986 1.101 miln zi. Do bud-
zetu panstwa odprowadziliSmy
w roku biezacym w postaci po-

datku dochodowego kwote 97
mln zi. Fundusz rezerwowy
wzrést o kwote 5.164 tys. zh

Zysk do podzialu z przeznacze-
niem na wyplate nagrod i pre-
mii, fundusz socjalny, mieszka-
niowy i rozwoju wynosi 46.474
tys. zi. O niektérych wazniej-
szych czynnikach wplywajgcych
na wielko§¢ wyniku finansowe-
go za 10 miesiecy roku 1986 na-

szego przedsigbiorstwa rozma-
wiam z kierownikami dzialow:
ekonomicznego, wynagrodzen,
zaopatrzenia i pracownikami
dzialu finansowo ksiegowego.
Sprawy kosztéow przedsiebior-

stwa przedstawia w rozmowie
pracownik ksiegowosei Alina
Ostowska prowadzgca ich rozli-
czanie.

— Wiemy, ze sprzedaz w po-
réwnaniu z analogicznym okre-
sem roku ubieglego zwigkszyla
si¢ o 48 proc .i dlatego chciala-
bym pokazaé, jak ksztaltowaly
sig wazniejsze pozycje kosztow
w odniesieniu do tego wzrostu
sprzedazy. I tak:

— amortyzacja, sg to koszty
stale, niezalezne od ilo$ci i war-
tosei produkeji, ktére wzrosty
0 34 proc., tj. wartoSciowo o
6.449 tys. zl. Mowi to nam, ze
nasze przedsiebiorstwo ulega
duzej modernizacji, instaluje sie
nowe i drozsze maszyny oraz
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nie wszystkich zadan dotycza-
cych modernizaciji zakladu.
Wymaga to jednak powaznego
wysilku i Scislego wspoldzia-
lania kierowniciwa i admini-
stracji przedsigbiorstwa z par-
tig, samorzadem pracowni-
czym, zwigzkiem zawodowym,
organizacja mlodziezows.

W  dyskusji glos zabrali:
Adam Szymanski, Michat Za-
wadzki, Ryszard Macékowiak,
Leszek Drzewiecki, Stanistaw
Pochmara wykazujac niekon-
sekwencje w dzialaniu w nie-
ktérych sprawach ustepujacej
Egzekutywy, wskazywali réw-
niez na niedostatki zycia spo-
leczno-gospodarczego. Szereg
wypowiedzi znalazlo swoj wy-
raz w programie dzialania na
nastepng 5-letnig kadencje. Po
wystapieniach dyskutantow
glos zabral sekretarz KM
PZPR Leonard Kolakowski,

POP na lata 1986—1990.

Program

odstawowa Organizacja
PI’artyjna przy Olsztynskich
Zakladach Graficznych w
Olsztynie wykorzystujac do-
Swiadczenia ubieglych kaden-
cji, wyniki rozméw indywidual-
nych w POP oraz zalecenia IX
i X Zjazdu Partii stwierdza, ze
przeprowadzenie socjalistycznych
przeobrazen wymaga zespolone-
go dzialania w sferze ideologii,
polityki i ekonomiki, Wykorzy-
stujac dostegpne formy i $rodki,
POP bedzie dazyla do tego, aby
idea i wartosci socjalizmu prze-
nikaly najpelniej do praktyki,
aby uzewnetrznialy sie w po-
stawach czlonkéw partii i bez-
partyjnych w &rodowisku dru-
karzy naszego zakladu.

W rozpoczynajacym sie no-
wym okresie pracy partyjnej
POP dgzyé bedzie do nastepu-
jacych, najpilniejszych celow
spolecznych, gospodarczych i
wewnatrzpartyjnych.

NAJPILNIEJSZE CELE
SPOLECZNEGO ROZWOJU

Sposréod  zadan dotyezgcych
rozwoju zycia spolecznego przy-
jetych na X Zjezdzie Partii
POP uznaje za najwazniejsze dla
naszego Srodowiska:

1) dgzyé do zwigkszania u-
dzialu zwigzkow zawodowych
w zyciu spoleczno-gospodarczym
naszego przedsiebiorstwa,

2) umacniaé ustawowe funk-
cje samorzadu pracowniczego,

3) poglebiaé wspblprace POP
i dyrekeji OZGraf. z organiza-
cjami spolecznymi: ZSMP, og-
niwem PRON, zakladowym ko-
tem Ligi Kobiet Polskich, Zakla-
dowg Rada Zwigzku i samorza-
dem pracowniczym, udzielajac
zarzadom tych organizacji da-
leko idgcej pomocy,

4) zapewnia¢ nalezyte warunki
rozwoju indywidualnego praco-
wnikéw bezpartyjnych, a naj-
warto$ciowszych, spoéréd nich
promowaé awansami spoleczny-
mi i zawodowymi.

5) POP stwierdza, ze powinnos-
cig czlonkéw partii jest prze-
wodnictwo w realizacji uchwal
X Zjazdu PZPR w sprawie u-
macniania socjalistycznego pan-
stwa, poglebianie demokracji
socjalistycznej i porozumienia
narodowego, nalezy wiec stale
dazyé do poglebiania demokraciji
wewnatrz zakladu pracy.

1) Zebranie aprobuje referat przedstawiony
przez Egzekutywe POP, wygloszony przez
I sekretarza, tow. Romualda Plutynskicgo.

2) Uchwala ,Ramowy program dzialania”

3) Zobowiazuje Egzekutywe Podstawowej
Organizacji Partyjnej do opracowania szeze-
golowego ,programu dzialania” i przedsta-

ktory pozytywnie ocenil prace
Egzekutywy a tym samym i
organizacje partyjng w minio-
nej kadencji. Wskazywat row-
niez niedociggniecia w pracy
politycznej, okreslit obowigzki
i zadania jakie czekaé¢ bedg w
swietle uchwaly X Zjazdu
Partii nowo wybrana Egzeku-
tywe i szeregowych czlonkow
organizacji.

W trakcie obrad zebrania
odbyly sie wybory T7-osobowej
Egzekutywy. Sposréd kandy-
datow zgloszonych w imieniu
prezydium zebrania oraz z sali
do Egzekutywy w glosowaniu
tajnym wybrani zostali:

1) Fogt Jan — 17 glosow
2) Myhan Regina — 22 "
3) Plutynski

Romuald — 25 -
4) Pochmara

Stanistaw — 21 i
5) Macékowiak

Ryszard — 21 "

UCHWALA

ZEBRANIA SPRAWOZDAWCZO-WYBORCZEGO
PODSTAWOWEJ ORGANIZACJI PARTYJNEJ
przy OLSZTYNSKICH ZAKEADACH GRAFICZNYCH w OLSZTYNIE

izlatania

PODSTAWOWE ZADANIA
GOSPODARCZE

1) Za gléwne zadania gospo-
darcze Podstawowa Organiza-
cja Partyjna uwaza kontynua-
cje modernizacji zakladu, co
zapewni zwiekszenie naszej pro-
dukceji, zwiekszy postep techni-
czny naszej pracy.

Cel ten nalezy urzeczywistniaé
poprzez:

Dalsza konsekwentina dzialal-
nos¢ na rzecz modernizacji
OZGraf,

— osobiste zaangazowanie o-
raz wsparcie moralne organiza-
cji spoleczno-politycznych dzia-
tajgcych w naszym przedsiebior-
stwie, jak réwniez szeregowych
czlonkoéw partii.

2) Dalej usprawniaé gospodar-
ke przedsigbiorstwa drogg kon-
tynuacji reformy gospodarczej
i programu oszczedno$ciowego,
a szezegolnie przestrzegaé zasa-
dy rezimu oszezgdno$ciowego,
podnosi¢  dyscypling pracy i
zwigksza¢ stopien wykorzysta-
nia nominalnego czasu pracy.

3) Przeprowadzi¢ komplekso-
wy przeglad struktur organiza-
cyjnych i atestacje stanowisk
pracy.

4) Wspéblnie z dyrekeja przed-
sigbiorstwa czyni¢ starania ce-
lem pozyskania mieszkan dla
pracownikow znajdujacych sie
w trudnej sytuacji mieszkanio-
wej.

5) Systematycznie dazyé do
modernizacji — rozwoju bazy
wypoczynkowej w Nowej Ka-
letce oraz wiasciwe, racjonalne
je] wykorzystanie.

6) Wystapi¢ do olsztynskiej
sluzby zdrowia z wnioskiem o
zwiekszenie godzin pracy za-
kladowej sluzby zdrowia.

GLOWNE KIERUNKI
UMACNIANIA PARTII

1) Na  pierwszym miejscu
Podstawowa Organizacja Par-
tyjna stawia zadanie odzyski-
wania i umacniania wiarygod-
nosei partii, co umocni spra-
wowanie przez organizacje par-

tyjna przewodniej roli w par-
tnerskich stosunkach z organi-
zacjami spolecznymi, samorza-

dowymi i pracownikami bez-
partyinymi w przedsiebiorstwie.
2) Rownorzednym kierunkiem
umacniania  partii jest przy-

wienia go w najkrotszym czasie na zebraniu
POP do zaakeeptowania.

1) Zobowiazuje wszystkich czlonkéw Pod-
stawowej Organizacji Partyjnej do konsek-
wentnej realizacji
Programu PZPR, uchwal X Zjazdu i ,Pro-
gramu dzialania” instancji nizszego szczebla,

6) Pawlak Michat — 20 v
7) Stasiewicz

Janusz — 18 v

W glosowaniu tajnym wy-
brany zostal I sekretarz POP,
ktorym zostat Romuald Plu-
tynski,

Na swoim pierwszym posie-
dzeniu Egzekutywa powierzyla
stanowiska sekretarzy:

Reginie Myhan funkecje 11
sekretarza, Ryszardowi Macko-
wiakowi funkcje III sekretarza.

Zebranie sprawozdawczo-
-wyborcze zakonczono podje-
ciem uchwaly., W imieniu ko-
misji uchwal i wnioskow
przedstawil jg  Wiladyslaw
Swieczkowski. Uchwale i pro-
gram dzialania Podstawowe]
Organizacji Partyjnej zamie-
szczamy ponizej w calosei.

Zebranie zamkngl 1 sekre-
tarz POP Romuald Plutynski.
Podziekowal za wybor w swo-
im imieniu oraz w imieniu
nowo wybranej Egzekutywy.

zadan, wynikajacych z

Zebranie POP przy OZGraf.

wrbocenie  jednosei dzialania
Podstawowej Organizacji Par-
tyjnej: sekretarzy, egzekutywy,
aktywu i biernych dotad czlon-
kéw partii.

3) W rozmowach indywidual-
nych towarzysze wskazywali, ze
Jedng z gléwnych przyczyn nie-
dociggnieé w prdcy POP jest
starzenie si¢ Podstawowej Or-
ganizacji Partyjnej. W tej sy-
tuacji staje sie nieodzowna sy-
stematyczna rozbudowa szere-
gow partyjnych o ludzi mio-
dych, energicznych, wyréznia-
jacych sie aktywno$cig zawo-
dowa i spoleczng.

4) Poprawa jako$ci stylu pra-
cy POP wymaga doskonalenia
dziatalno$ci ideologicznej po-
przez:

— zmodyfikowany i bardziej
przystosowany do potrzeb sy-
stem szkolenia partyjnego

— koordynacje dzialalnosci
ksztalceniowej prowadzone]
przez instancje partyjne

— doskonalenie systemu we-

wnetrznej informacji w partii,
ze szcezegblnym naswietleniem
sprzeczno$ci w  budownictwie
socjalistycznym i wyjaénianiem
istoty wrogiej naszemu narodo-
wi propagandy.

5) Sila partii jest demokracja
socjalistyczna i dyscyplina par-
tyjna. POP stwarzaé bedzie wa-

runki dla réwnomiernego roz-
wijania socjalistycznej demo-
kracji i partyjnej dyscypliny

oraz przestrzega¢ zasad centra-
lizmu demokratycznego i wyko-
nywanie uchwal instancji par-
tyjnych,

6) Zycie podstawowej organi-
zacji partyjnej znaczone jest
zebraniami partyjnymi i podej-
mowanymi na nich uchwalami,
czy decyzjami, ale jego glow-
ny nurt toczy sie miedzy zebra-
niami, Ten glowny nurt
to realizacja decyzji z
zebran partyjnych dokonywana
na stanowisku pracy kazdego
czlonka partii. Gléwnym mier-
nikiem oceny czlonka partii nie
jest tylko jego udzial w zebra-
niach, w miejscu pracy i miej-
scu  zamieszkania, umiejetnosé
realizacji uchwal partii na co
dzien. POP bedzie wprowadza-
la ten nowy styl pracy POP.

7) Warunkiem powodzenia
przyjetych przez Podstawows
Organizacje Partyjna zamierzen
jest aklywizacja wszystkich
czlonkéw partii. Jej widocznym
efektem musi byé likwidacja po-
dzialu na aktyw i ,reszte”,
wige réwnomierne rozlozenie
obowigzkow i odpowiedzialnos-
Bl

Wspétpraca z zagranicq

Delegacja Olsztyiiskich Drukarzy
aremaee W Kaliningradzie

rwy znowu zostal na-
to wlgezenie najnowszej tech-

wigzany kontakt z brat-
nig drukarniag ,,Kaliningradz-

niki satelitobw przekazujacych
gotowe diapozytywy z Mo-

kiej Prawdy” w Kaliningra-
dzie. W dniach 12—14 listopa-

skwy. Nalezy podkreslic wy-
sokag jakos¢é druku gazet.

da przebywala tam delegacja
Efektem pobytu naszej de-

Olsztynskich Zakladéw Gra-

ficznych w skladzie:

1. mgr Marian Kochalski —
legacji w Kaliningradzie by-
1o podpisanie porozumienia o:
— prowadzeniu wymiany pla-

dyrektor,
2. ob. Romuald Plutynski —
noéw pracy w zakresie or-

I sekretarz POP,
3. ob. Wlodzimierz Antoszew-

ski — przewod. ZRZ, ganizacji pracy, opanowa-
4. ob. Beniamin Filimonow — nia nowych technik i tech-
szef produkeji. nologii,

I

Nadmieni¢ naleizy, Ze stro- -
ng inicjujaeg to spotkanie by-
la strona radziecka.

dokonywaniu wymiany do-
$wiadezen pracownikoéow in-
zynieryjno =~ technicznych

Rozmowy przeprowadzone najlepszych drukarzy i
przez naszg delegacje doty- pracownikéw warsztatow
czyly organizacji pracy oby- remontowych,
dwu przedsigbiorstw, proble- — realizowaniu doswiadczen

mow  modernizacji, wymiany organizacji  spoleczno-poli-
fachowych do$wiadezen. Dele- tycznych,

gacja nasza zapoznala sie z — organizowaniu imprez kul-
zakladem poligraficznym w turalno-sportowych.
Kaliningradzie. Jednoczes$nie Roéwniez w czgéci  roboczej
stwierdzono podobienstwo obu naszego pobytu w Kaliningra-

drukarn do siebie. Poziom dzie delegacja nasza spotkala
zatrudnienia jest niemal je- si¢ z redaktorem naczelnym
dnakowy, wielke$é i charak- dziennika  ,Kaliningradzkaja

ter produkcji sa roéwniez pra- Prawda" oraz zostala serdecz-

wie takie same. nie przyjeta w Komitecie
Osobnym tematem juz zu- Obwodowym KPZR.
pelnie innym od olsztynskiej Strona radziecka z zadowo-

rzeczywistoSei jest druk gazet.
Zastosowana jest tu wylgcz-
nie technika offsetowa rolo- To byl owocny wyjazd.

wa. Przygotowanie do druku W. ANTOSZEWSKI

leniem przyjela nasze zapro-
szenie do odwiedzenia OZGra*.

S R R T,
[ dziatalnosci zakfadowego

Kota Ligi Kobiet Polskich

AK waing sprawa jest start mlodziezy w dojrzale zycie,
Jnie ma potrzeby nikogo przekonywaé. Majge to ma uwadze,
nasze Kolo postanowilo roztoczyé¢ opieke mad wychowankiem
Panstwowego Domu Dziecka w Olsztynie — uczniem VI klasy
szkoly podstawowej, Piotrem Wojtkiewiczem. We wrzesniu bie-
zgcego roku z dnicjatywy Kola LKP, zaklad nasz ufundowal
Piotrowi Wojtkiewiczow] ksigzeczke mieszkaniows z wkladem
90 tys. zi

Dzialalnoé¢ Kola LKP ma tym odecinku mie ograniczyla sie
jedynie do jednorazowego gestu, 15-osobowej grupie wychowan-
kow Panstwowego Domu Dziecka umoziliwiono zwiedzenie ma-
szego zakladu. Przy tej okazji przekazano do biblioteczki Domu
Dziecka, nieodplatnie, wiele drukowanych u mas ksiazek. Za-
interesowanie procesem powstawania ksiazek i gazet §wiadezy
o konieczno$ci kontynuowania tej formy naszej pracy.

Drugim zasadniczym nurtem dzialalnofei naszego Kola jest
organizowanie porad kulinarnych i zdrowotnych. W dniu
13.11.br. zorganizowano przy wydatnym udziale Zarzadu Miej-
skiego LKP pokaz polaczony z degustacja réznego rodzaju su-
rowek. Zimg i wezesna wiosng, kiedy organizm wymaga odpo-
wiedniego dawkowania witaminami, degustacja ta winna zmobi-
lizowaé wszystkie Panie do przyrzadzania smakowitych, jak
W czasie prezentacji, réznego rodzaju suréwek,

W planach na najblizsza przyszlosé, Kolo nasze zamierza zor-
ganizowaé¢ pokaz filméw oSwiatowych. Ich tematyka bedzie
dotyczyla choréb onkologicznych i reumatologicznych: jak one
powstaja i co malezy czyni¢, aby je mozliwie wezeSnie wykry-
waé,

Zachecamy wszystkie Panie (nie tylko nalezace do Kola LKP)

0 udzial we wspomnianych projekejach filméw i pogadankach.

Najblizsze spotkanie na ten temat odbedzie sie w dniu

26.11.1986 r. o godz. 14.00.
Serdecznie zapraszamy i liczymy na duze zainteresowanie,

W. RATAJCZAK



DOKONCZENIE ZE STR. 1
to, ze zwiekszamy o jedng czwar-
ta koszty amortyzacji odpisywa-
ne w tym roku w poréwnaniu
z rokiem ubieglym. Jak juz
wspomnialam, aby zwigkszy¢
produkecje o 48 proec. zuzyliSmy
przez to wigcej materiatow tj.
o 67 proc. czyli o 274 mln zl.
Znacznie wiecej wyniost koszt
ogrzewania pomieszczen, bo
17.517 tys. zL. przy 8243 tys.
zl w roku bieglym.

Wzrost koszt energii elektry-
cznej o 26 proc., koszty gazu i
wody ksztaltowaly sie na tym
samym poziomie w roku 1985 i
1986, wyniosly 1097 tys. zL

Zwiekszyly sie koszty remon-
tow o 1.152 tys. z! i wynoszg
obecnie 14.410 tys. zi. Koszt o-
biadéw, z ktérych korzystali na-
si pracownicy w stoléwkach i
jadlodajniach wyniost 1.114 zi,
co w porownaniu z sumg 296
tys. zI wydang w analogicznym
okresie roku ubieglego jest
wzrostem o 818 tys. zi, tj. po-
nad 276 proc.

Rozmowy telefoniczne koszto-
waly nas 2.606 tys. z1, utrzyma-
nie bufetu 781 tys. zl. Wzroslty
znacznie koszty transportu o
kwote 7.723 tys. zl, wynoszac
26.788 tys. zi.

Natomiast wielkos¢
dzen naszych pracownikow
zwiekszyla sie¢ ponad 42 mln,
czyli o 30,1 proc. wigcej niz w
roku ubieglym. Zwiekszyla si¢
kwota odsetek pobranych przez
bank za zaciggniety kredyt o
2.218 tys. zi, czyli kwota ta wy-
nosi za 10 miesigcy 1986 roku
6.579 tys. zl,

wynagro-

Na podréze stuzbowe tzw, de-
legacje wydaliSmy juz 817 tys.
zl.,, a za kwatery prywatne 1023
tys. zl

Szkolenie naszych pracowni-
k6w w NRD kosztowalo nas

2327 tys. zL I tak mniej wigcej
przedstawiaja sie koszty ponie-
sione przez nasze przedsigbior-
stwo.

Ile zarabiamy? Z tym pyta-
niem zwracam si¢ do mgr Lidii
Kozikowskiej pytajac jednocze-
§nie, jakiej mozemy sie spo-
dziewa¢ wyplaty nagrody z zy-
sku za rok 1986.

— Ogoélem wyptacilismy  na-
szym pracownikom za 10 mie-
siecy 183865 tys. 2zl przy
141.272 tys. z w poréwnywal-
nym okresie roku ubieglego.
Przecietna placa z nagrodg z
zysku za 10 miesiecy ksztalto-
wala sig w wysokoSci 26917 zi
miesiecznie i jest wigksza o
5.575 zI od placy roku ubieg-
lego.

Przeanalizowalam wynagro-
dzenia z miesigca wrzesnia br.
pracownikow produkeyjnych po-
bierajacych wynagrodzenia 10
pazdziernika br. i naliczylam
52 osoby, ktére pobraly pobory
powyzej 30.000 zi, z tego 18 oséb
mialo pobory ponad 40000 zi,
a 5 osob ponad 50.000 zi. Zazna-
czam, ze nie bralam pod uwa-
ge premii dodatkowej, ktorg
wyplacamy 25 kazdego miesig-
ca, a ktora niewatpliwie pod-
wyzszy jeszeze wysokosé pobra-
nych wynagrodzen. Wyplata na-
grod z zysku za 1986 rok bedzie
obliczana wedlug nowych zasad
w oparciu o wypracowany zysk.
Zakladajac zysk roku 1986 w
wysokodei 190 mln  zl moina
bedzie wyplaci¢ okolo 16.900
zl tys. zi nagrody czyli 4 miln
z! wiecej niz w roku ubieglym.
Trudno przewidzie¢, jak bedzie
ksztaltowala sie wyplata nagro-
dy indywidualnej ale nalezy li-
czy¢ na wyplate w wysokosei
srednich miesigeznych naszych
wynagrodzen. Moge powiedzie¢,
ze w obecnej chwili dodatkowy
milion zysku daje nam mozli-
woéé powiegkszenia wyplaty na-
grody z zysku o T71.050 =zl

U rycerzy sw. Floriana

ah Stefan Dominik.
Ze sprawozdania dowiadujemy

du. Odbylo sie 6 walnych zebran

padaiy zawsze na ocen¢ dobra.

ZOSP uczestniczy corocznie od

gradzala nagrodami pienieznymi
uzyskaliSmy aprobate na zakup

niez dzieki temu nie notuje sie

Prezes — dh Wieslaw Tusinski
Naczelnik — dh Stefan Dominik

Czlonek — dh Adam Bednarski
Skarbnik — dh Jozef Palmowski

Skilad Komisji Rewizyjnej:

Czlonek — dh Jerzy Lubinski

Obrachunki i wybory

Dnia 21 listopada br. w Swietlicy odbylo si¢ zebranie sprawoz-
dawczo-wyborcze Zakladowej Ochotniczej Strady Pozaynej- Przy
zastawionym stole (ciastka, mandarynka) z wilasnego funduszu, za-
sieali w pelnym skladzie druhowie i zaproszeni goscie,

Zebranie olworzyl prezes ZOSP dh Wieslaw Tusinski. Sprawoz-
danie z dzialalnosci za lata 1983—1986 przedstawil naczelnik ZOSP

how. W okresie sprawozdawczym odbylo sie 20 posiedzen Zarza-

braniach tych informowano czlonkéw o poczynaniach Zarzadu oraz
o podj:tych pracach na rzecz ZOSP by coraz bardziej podnosié¢
jej bojowosé i gotowosé oraz sprawnosS¢ na wypadek pozaru. Dla-
tego tez w okresie sprawozdawczym odbylo sie 40 éwiczen i szko-
len teoreétyczno-praktyeznych, 12-Krotnie brano czynny udzial w
cwiczeniach zgrywajacych z Rejonowa Komends Strazy Pozarnych
oraz raz z Zawodows Kolejowa Straza Pozarna. Cwiczenia e Wy-

sprzelu znajdujacego sie na stanie jednostki.

mizdzy innymi jednostkami zakladowymi na terenie Olsztyna, Kto-
rych jest 12, W roku 1983 zajeliSmy we wspoélzawodniciwie 2 miej-
sce. W latach 1984 i 1985 zajmowalisSmy pierwsze miejsce., Za o0siag-
wigcia w roku 1984 otrzymalisSmy dyplom i 2 puchary. Wielu czlon-
kow zostalo wyréinionych odznakami ,,Wzorowy Straiak" oraz me-
dalami zaslugi dla pozarnictwa w (ym nawet i zlotymi,
BraliSmy rowniez czynny udzial w likwidacji klesk zywiolowych
jakie mialy miejsce na terenie naszego zakladu. Wypompowywalis-
my wod¢ z zalanych pomieszczen stacji trafo magazynu technicz-
uego. Czionkowie ZOSP zbhijali zwisajace sople z dachu, ktoére za-
grazaly przechodzacym tam osobom, BraliSmy udzial w czynach
spolecznych organizowanych przez Zarzad jak i przez Dyrekeje
Zakladu, Dyrekcja widzac nasze zaangazowanie niejednokrotnie na-

nasza to nie tylko éwiczenia i szkolenia, ale réwniez duizy wkiad
w zabezpieczenie przeciwpozarowe naszego zakladu i chyba réw-

nam podleglych., W okresie sprawozdawczym za lamanie przepiséw
p.poz, ukaranych zostalo 68 o0s6b na ogbélng sume 49.700 zi, Nato-
miast nagrody pieni¢zne otrzymalo 31 oséb na sumeg 48.500 zl

W dyskusji nad przedstawionym sprawozdaniem glos zabierali
dh, Adam SzymansKi, Leszek Drzewiecki, Stefan Dominik, Edmund
Stawuszewski, dyrektor Marian Kochalski.

Po udzieleniu absolutorium ust¢pujacemu Zarzadowi poprzez glo-
sowanie wybrano nowy Zarzad ZOSP w nastepujacym skladzie:

Z-ca naczelnika — dh Leszek Drzewiecki
Sekretarz — dh Miroslaw Galgziewski

Przewodniczaey — dh Romuald Plutyaski
Czlonek — dh Ryszard Kosminski

Po dyskusji nad planem dzialalnoSci w najblizszym czasie, zebra-
nie podsumowal Prezes ZOSP Wieslaw Tusinski,

si¢ Ze nasza straz liczy 23 dru-

calego skladu osobowego. Na ze-

Kontrole wysoko ocenialy stan

1982 roku we wspoélzawodnictwie

czlonkéw ZOSP, a w roku 1984
umundurowania galowego., Praca

pozaréw u nas ani w zakladach
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Jak przedstawia sie rytmika i

sprzedaz roku biezacego pro-
dukeja i jej oplacalnosé, jaki
przewiduje sie zysk za rok
1986, od ktorego zalezy wyplata
nagrody z zysku — z tymi py-
taniami zwracalem si¢ do kie-
rownika dzialu ekonomicznego
— Jozefy Malik.

W roku 1986 w ciggu 10 mie-
sigcy prawie podwoiliSmy sprze-
daz w cenach biezgcych w po-
rownaniu z 9 miesigecami roku
1984, osiggajac wplyw 1253 tys.
zl.

Rytmika sprzedazy czyli row-
nowartos¢ sprzedazy w poszcze-
golnych miesigcach ukladala sie
roznie, najwiecej sprzedaliSmy
w miesigeu wrzesniu, 164 miln
zl i sierpniu 150 miln zl, naj-
mniej w miesigcu lipcu tylko
90 miln zl.

Srednio — miesieczna sprze-
daz wyniosta okolo 123 miln zl,
powyzej Sredniej sprzedano w

miesigecu  czerweu, sierpniu i
wrzesniu. Oplacalnoéé  naszej
produkeji  w roku biezagcym

ksztaltuje sie na poziomie roku
ubieglego i wynosi okolo 260
zt zysku na 1000 zi poniesionych
kosztow  wlasnych
sprzedanej.

produkeji

Wyprodukowalismy w dzie-
sigeiu miesigeach roku 1986 wy-
robow o 16 mln wiecej niz
sprzedaliSmy tj. na kwote
1.269 tys. zl. Srednia miesiecz-
na produkecja w tym okresie
wynosi 127 miln zl. Najwieksza
wytworzyliSmy w miesigcach:
wrzesniu 169 miln zl i paidzier-
niku 151 miln zl, najmniej w
miesigeu lipeu, bo 96 mln z!
(okres urlopowy). Produkecja nie
rozklada sie tak, jak
cheieli

bysmy

rownomiernie, a to ze

wzgledu na rézne ilosei dni
roboczych w miesigeu oblicze-
niowym, rézne technologie i na-
kilady produkowanych Kksigzek,
absencje pracownikéw miedzy
innymi: urlopy, choroby, zaopa-
trzenie w materialy, no i spra-
wa wazna w tej chwili: moder-
nizacja zakladu. Srednie roboty
wynoszg okolo 76 mln zi i po-
czawszy od miesiagca maja z ma-
lymi ochyleniami ksztaltujg sig
na tym samym poziomie.

Po przeanalizowaniu docho-
dow i kosztow do konca roku
biezgcego nalezy przewidywae
zysk naszego przedsigbiorstwa
ostroznie liczgc okolo 190 min
zlotych.

Jak ksztaltowaly sie zapasy,
papieru i wyrobow papierni-
czych oraz zapasy materialéow
technicznych, — zapasy materia-
lowe jest to zamrozona gotowka
w postaci materialow, na ktore
otrzymujemy kredyt w banku,
placgc 12 proc. odsetek w sto-
sunku roeznym (333 zl dziennie
od 10 min kredytu) — z tym py-
taniem zwrocitlem si¢ do kierow-
nika dzialu zaopatrzenia mgr
J. Raksimowicza.

Na koniec miesigca wrzeSnia
mieliS§my na stanie 1273 tony
papieru, co przy zuZyciu mie-
siecznym okolo 600 ton wynosi
zapas na okolo 2 miesigce pro-

dukeji. WartoSciowo  zapasu
tych materialow bylo na ok.
158 miln zI. Z ekonomicznego

punktu widzenia wiem o tym,
ze zaréwno brak jak i nadmiar
zapasow mie jest wskazany.
Znajac trudng sytuacje na ryn-
ku dostaw papieru, majac mo-
zliwosei dostaw poza limitem,
podjeto deeyzje o zakupie do-
datkowej partii papieru. Sadze,
ze byla to decyzja stuszna, gdyz
pozwoli nam zachowaé¢ ciaglosé
produkcji nawet w wypadku
pewnych zahamowan w dosta-
wach, ktore zawsze wystepujg
w I kwartale nowego roku, ko-
sztem placenia odsetek banko-
wych — zysk z produkeji prze-
wyzszy zdecydowanie poniesio-
ne dodatkowe koszty.

Zapasy materialéw technicz-
nych wynoszg Srednio w mie-
sigcu 53 min zih

Analizujemy w sposéb ciag-
ly przydatnos¢ zapas6w w na-
szym przedsiebiorstwie, w wy-
padku stwierdzenia, ze sa one
zbedne w miare mozliwosci
sprzedajemy. W zwiazku z
modernizacja zakladu Igczymy
sprzedaz zbednych maszyn wraz
ze zgromadzonymi do nich czes-
ciami zamiennymi. Przy okazji
inwentaryzacji rocznych, doko-
nywana jest rowniez analiza
zapaséw zbednych lub nadmier-
nych.

Genowefe Wisniewska prosze
o przedstawienie naszej sytuacji
finansowej oraz zdolnosci plat-
niczych przedsiebiorstwa:

— W rozrachunkach z naszy-
mi kontrahentami obowigzuja
przepisy, w mysl ktérych nale-
zy uregulowaé zobowiazanie w
ciggu 14 dni od chwili otrzy-
mania faktury i dostawy. W
minionym okresie na skutek
braku pieniedzy spowodowa-
nych malym  kredytem oraz
zwiekszonymi zapasami i robo-
tami w toku nie zawsze mogli-
§my uregulowaé nasze zobowig-
zania w wymaganym terminie
narazajac sie na placenie odse-
tek. Obecnie po zwigkszeniu
kredytu do kwoty 1124 min zi
oraz otrzymania ulgi w podat-
ku dochodowym w wysokoseci
54 mln zt i uzyskanej pozyczce
inwestycyjnej w wielkosci 100
mln zt sytuacje finansowg na-

szego przedsiebiorstwa mozna
uznaé za dobra.
Reasumujgc, nalezy stwier-

dzié, ze sytuacja finansowa na-
szego przedsiebiorstwa jest do-
bra, relacje finansowe pomig-
dzy sprzedaza i kosztami ksztal-
tuja sie prawidlowo. Sgdzi¢ na-
lezy, ze przewidywany zysk ro-
ku 1986 w wysokosci 190 mln
z! zostanie wykonany.

Rozmawial
J. RATKIEWICZ

hege prawidlowo zorgani-
CZuwaé wypoczynek urlopo-
wy pracownikom naszego
zakladu i ich rodzinom ustalo-
no, ze do konca lutego br. w
Dziale Spraw  Pracowniczych
przyjmowane beds zapotrzebo-
‘wania na weczasy i kolonie let-
nie oraz podania o dofinanso-
wanie wypoczynku organizowa-
nego przez zaklad pracy wspoél-
malzonka.

Dazge do pelnego  pokrycia
zgloszonych potrzeb, nawiazano
wspéblprace z Okregowym Biu-
rem Turystyki PZMot. Zaku-
piono 66 skierowan do roéznych
osrodkow wezasowych nad mo-
rzem i w goérach m.in. do Ja-
strzebiej Goéry, Miedzyzdroi,
Mielna, Zakopanego, Karpacza.
Koszt skierowania byl rézny i
wahal sie od 10.240 z1 za 1 skie-
rowanie w Pcimiu do 20.662 zi
w Jastrzebiej Gorze, gdzie wy-
poczywala  wiekszos¢ naszych
pracownikow. Lacznie na zakup
i dofinansowanie skierowan na
wcezasy wydatkowano 1.064.695
z! na planowane 300 tys. =zt
(dla poréwnania w 1985 r. wy-
datkowano 259.052 zi na 200 tys.
zl planowanych). Wzrost kosz-
tow wynika ze zdecydowanego
wzrostu ilofci os6b wypoczywa-
jacych w niewielkim za$§ stop-
niu z podwyzki ceny 1 skiero-
wania.

Wypoczynek wakacyjny dzie-
ciom naszych pracownikéw zor-
ganizowano w Puszczy Kampi-
noskiej — Piaski Krolewskie
i Dabréowce Wielkiej kolo Leg-
borka. W Piaskach Kroélewskich
w jednym turnusie wypoczywa-
lo 25 dzieci za§ w Dabrowce
Wielkiej w dwoch turnusach
30 dzieci. Koszt 1 skierowania
wynosil 22,680 z! w Piaskach i
23.800 z! w Dgbréwce Wielkiej.
Zaklad sfinansowal takze pobyt
dziecka z ,,Domu Dziecka” na

kolonii zorganizowanej przez
»~Mazur Tourist”. Na wypoczy-
nek dzieci wydatkowano
1.587.687 zI na planowanych

1.100 tys. zl.

W sezonie w osrodku wypo-
czywalo 358 osob:w tym 80 pra-
cownikéw naszegd zakladu, sta-
nowi to okolo 20 proec. wypoczy-
wajacych. W miesigeu lipeu i
sierpniu zorganizowano mozli-

woéé korzystania z obiadéw do-
wozonych do osrodka z restau-
racji GS w Butrynach i wyda-
wanych w sali bylej stolowki.

Pracownicy naszego zakladu
mieli mozliwo$é skorzystania z
o$rodka, zglaszajac swoje potrze-
by w tym zakresie do dnia 28.IT
br. Zainteresowanie wérod zalogi
ta formg wypoczynku bylo jed-
nak stosunkowo niewielkie w
zwigzku z czym wigkszosé miejsc
w oérodku oddano do dyspozycji
Okregowego Biura Turystyki
PZMot. oraz Polskiego zw. Glu-
chych Zaklad ,Elna” w Kato-
wicach na zasadzie pelnej od-
platnosci. Laczna suma wply-
wow ze skierowan wynosila
1.304.379 zi.

Celem podniesienia standardu
oérodka zostala wybudowana

kosztem 2.200 tys. zl sie¢ wodo-
ciagowa 2z sasiedniego ofrodka

»Klobuk”. Domki wyposazono
w nowy sprzet m.in. w lampy
stojgce za kwotg 150 tys. zi,
dywaniki z rafii za 50 tys. zi,
szafy ubraniowe, radia za kwo-
te 580 tys. zi. Zakupiono 5 no-
wych kajakéw, dwa rowe-
ry wodne i trzy lodzie space-
rowe. Naklady na ten cel wy-
niosly okolo 700 tys. =zl Saleg
bylej stolowki wyposazono w
nowy sprzet za ok. 300 tys. zl

Po sezonie dokonano prze-
gladu technicznego istniejacych
domkéw campingowych i stwier-
dzono, ze stan techniczny dom-
kéw zwlaszcza 2-osobowych e-
ksploatowanych od kilku lat
jest bardzo zly. Zdecydowano li-
kwidacje 4 domkéownr2,3,51 6
i odsprzedaz jako materialu roz-
biérkowego pracownikom po ce-
nie 5230 =zt za domek. Na
miejsce tych domkoéw zostana
postawione 4 nowe zakupione
w wytworni ,,Stolbud” w Mi-
kotajkach, za kwote ok. 1.800
tys. z. Jeden z nowo zakupio-
nych domkoéw przeznaczony beg-
dzie na biuro wraz z recepcja
co znacznie poprawi poziom ob-
stugi wczasowiczéw. Dotychcza-
sowy budynek biurowy prze-
znaczony bedzie na cele wypo-
czynkowe. W I kwartale 1987 r.
wybudowane zostanie molo za
kwote 3.500 tys. zi. Poprawi to
znacznie atrakcyjnos¢é pobytu w
oSrodku. Realizacja naszych za-
mierzen w kierunku stalej po-
prawy warunkéw pobytu w za-
kladowym os$rodku i organizacji
wypoczynku urlopowego, zale-
zy od $rodkéw finansowych
zgromadzonych na funduszu so-
cjalnym. Zmienione obecnie
przepisy daja mozliwo$¢é zwiek-
szonych odpiséw na ten fun-
dusz, a tym samym zwiekszo-
nych srodkéw do naszej dyspo-
zycji.
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introligatorskich, prze-
myslowych procesach
technologicznych 1gcze-
nie skladek w blok. ksigzko-
wy jest jednym z najbardziej
pracochtonnych procesow, Nie-
zaleznie od pracochlonnosci,
stosowane sposoby laczenia
wkladu wywierajg decydujgcy
wplyw na organizacje oraz
wydajnos¢ pracy przy reali-
zacji tej grupy operacji in-
troligatorskich, jak rowniez
wplywajg w zasadniczy spo-
sob na wlasnosci uzytkowe
wyrobu poligraficznego, kto-
rym moze by¢ ksigzka, bro-
szura lub inny rodzaj publi-
kacji. Charakteryzujac mozli-
wie najkrocej wiasnosci uzyt-
kowe ksiazki zaleinie od sto-
sowanego sposobu lgczenia
skladek w blok  ksiazkowy,
nalezy stwierdzi¢, ze lgczenie
skladek niémi wyroznia sig
dobra wytrzymaloscig poigcze-
nia wkitadu ksigzkowego nie-
zaleznie od jego grubosci, ga-
tunku zastosowanego papieru
i warunkéw zewnetrznych.
Eaczenie bezszyciowe od-
dzielnych czesci wkiadu ksigz-
kowego moze by¢ realizowa-
ne za pomocg polgczenia kle-
jem na gorgco, jak tez klejem
dyspersyjnym.

Technologie klejowego Ig-

POSTEP TECHNIGZNY

czenia bezszyciowego, ktéore w
swej istocie nie jest techno-
logiag nowa, gdyz pojawila sig
okolo sto lat temu, diugo nie
znajdowala szerszego zastoso-
wania w przemystowych pro-
cesach introligatorskich.
Aktualny stan rozwoju che-
mii, szczegdlnie za$ chemii po-
limeréw, juz obecnie pozwolil
na szerokie, przemyslowe za-

stosowanie technologii lgcze-
nia bezszyciowego, chociaz na-
lezy stwierdzié, ze w tej dzie-
dzinie nie zostalo powiedziane
jeszcze ostatnie slowo.

Wszystkie powyzsze cechy,
wysokiej jakosci produktu fi-
nalnego w introligatorni ja-
kim jest ksigzka ma potgczyé
w calo$¢ nowo zakupiona

Samorzad w naszym przedsiehiorstwie

konstytucyjnych PRL jest
zasada uczestnictwa zalogi
w zarzgdzaniu przedsigbiorstwem
panstwowym (art. 13 Konstytu-
cji PRL). Wspoétuczestnictwo za-
togi w =zarzgdzamiu przedsig-
biorstwem ma migdzy innymi
na celu pogodzenie interesu o-
golnospolecznego =z interesami
pracownikéw danego przedsig-
biorstwa. Powinno sprzyjaé szu-
kaniu optymalnych rozwigzan i
kierunkéw w zarzgdzaniu przed-
siebiorstwem oraz racjonalizacji
gospodarki. Realizacja tej zasa-
dy przebiegala roiznie w okresie
rozwoju socjalistycznej gospo-
darki w mnaszym kraju. Byla
ona wielokrotnie zapominana, to
znow ukazywala sie jako palg-
cy problem, ktéry rzucal sig w
oczy ludziom szukajacym drogi
poprawienia sytuacji ekonomicz-
no-politycznej w PRL., Zapomi-
nanie o zasadzie uczestnictwa
ludzi pracy w kierowaniu gos-
podarkg powodowalo oddalenie
sig zarzgdzajgcych od spoleczen-
stwa, zrywaniu sie wiezi mig-
dzy rzgdzgcymi, a rzgdzonymi,
podejmowaniu decyzji miepopu-
larnych i cze¢sto nieracjonalnych,
Brak kontroli spolecznej powo-
dowal niejednokrotnie naduzycia
i woluntarystyczna postawe oséb
zajmujgcych stanowiska w a-
paracie administracji. Przyczyn
tego stanu rzeczy bylo wiele,
Mozna by wspomnieé¢ o niedo-
skonato$ei rozwigzan prawnych,
nieprzestrzeganiu prawa, lekce-
wazgcym stosunku do ludzi
pracy itp. Trzeba przyznaé, ze
czesto przyczyng pewnych zja-
wisk jest brak wiary w mozli-
wosé zrobienia czegokolwiek ze
strony samych zainteresowa-
nych, mniefwiadomose swoich
praw i mozliwoSci. Znajomosc
swoich praw i korzystanie z
nich jest jednym z warunkow
ku poprawie. Zdarza sie, iz w
rozmowach z pracownikami ma-
szego zakladu wychodzi brak
orientacji w sprawach dotycza-
cych samorzadu pracowniczego.
Oczywiste jest, ze nie kazdy z
nas musi byé prawnikiem i
znac¢ dokladnie cale zagadmienie.
Jest to zresztg niemozliwe w
dzisiejszych czasach, kiedy wie-
dza ogarnia coraz szerszy ob-
szar i1 mie sposéb wszystko poz-
na¢. Konieczna jest specjaliza-
cja w okreslonych dziedzinach.
Jednakze sg pewne zagadnienia,
w ktérych malezy sie oriento-
waé, gdyz tylko ten ma prawo
kto je zna, umie z miego ko-
rzystaé i go bronié,

JEDNA z naczelnych zasad

Jak wiadomo, w celu realiza-
cji zasady uczestnictwa zaldg
w zarzgdzaniu przedsigbior-
stwami Sejm PRL uchwalil w
dniu 25 wrze$nia 1981 r. dwie
ustawy, a mianowicie: ustawe
o przedsigbiorstwach panstwo-
wych i wustawe o samorzadzie
zalogi przedsigbiorstwa pan-
stwowego.

Ustawy te sa gléowna podsta-
wa prawng, na ktorej opiera
sig dzialalno$¢ samorzgdu zalo-
gi. Nalezy stwierdzi¢, ze te ak-
ity prawne stwarzajg zalodze du-
ze mozliwosci brania bezpos-
redniego udzialu w kierowaniu
przedsigbiorstwem. Wykorzysta-
nie tych mozliwosei zalezy wias-
mie w duzej mierze od posta-
wy samych pracownikéow.

To czy przedsigbiorstwo be-
dzie funkcjonowalo dobrze, a co
za tym idzie, poprawiala bedzie
sig¢ sytuacja materialna pracow-
nikow, mie jest uwarunkowane
tylko czynnikami zewnmetrzny-
mi. Prawo stworzylo =zalodze
warunki, by mogla istotnie
wplywaé ma to, co sie dzieje
w przedsiebiorstwie.

Czy zaloga zostanie zepchnie-
ta przez administracje zakladu
tylko do pozycji biernego obser-
wowania swych poczynan, za-
lezy” wiasnie od tejze zalogi.

Przejdzmy teraz do konkret-
nych postanowien obu ustaw by
unaoczni¢é sobie te mozliwosci.

Ustawa o przedsigbiorstwach
panstwowych sytuuje przedsig-
biorstwo jako samodzielna, sa-
morzadng i samofinansujgcg
jednostke organizacyjna, posia-
dajacg osobowos¢ prawna i za-
rzadzajaeq Jjak wiasciciel po-
wierzonym mu przez panstwo
wyodrgbnionym majgtkiem (art.
1).

Silng pozycje przedsigbiorstwa
uwidocznia art. 4 mowigey:
ust. 1. Organy wprzedsiebiorstwa
samodzielnie podejmujg decyzje
oraz organizuja dzialalno§é we
wszystkich sprawach przedsie-
biorstwa, zgodnie z przepisami
prawa i w celu wykonania za-
dan przedsiebiorstwa; ust. 2 Or-
gany panstwowe moga podej-
mowac decyzje w zakresie dzia-
lalno$ci przedsigbiorstwa tylko
w wypadkach przewidzianych

przepisami ustawowymi.

Jak z tego wynika, kazda in-
gerencja organu panstwowego
dotyczaca dzialalno$ci przedsig-
biorstwa, mie opierajaca sig¢ mna
przepisach ustawy badz ma u-
stawie opartych jest bezpraw-
na.

Wreszcie to, co istotne dla po-
zyecji samorzadu. Art, 31 usta-
wy o przedsigbh. mowi — ,Or-
ganami przedsigbiorstwa sa: o-
golne zebramie pracownikow
(delegatow), rada pracownicza i
dyrektor przedsiebiorstwa”.

Tak wiegc, organy samorzadu
53 jednoczeSnie organami przed-
siebiorstwa.

Usytuowanie tfakie nie prze-
sgdza jeszcze ich znaczgcej roli.
Najwazniejsze jest wyposazenie

organdéw samorzadu w okreslony
zakres kompetencji, ktory to w
Swietle obu wustaw jest dosyé
rozlegly. Zakres kompetencji or-
gandw  samorzgdu  okreSlaja
przede wszystkim art. 10 i 24
ustawy o samorzadzie, ale bar-
dzo wazne uprawnienia wyni-
kajg takze z innych przepiséw
obu ustaw. Art. 34 ustawy o
przedsiebiorstwach stwarza mo-
zliwosé oddzialywania radzie
pracowniczej na powolywanie i
odwolywanie dyrektora przed-
sigbiorstwa. W zaleiznosei od ro-
dzaju przedsiebiorstwa, dyrek-
tora powoluje organ zalozyciel-
ski badz rada pracowmicza. Or-
ganom tym przystuguje wza-
jemne prawo umotywowanego
sprzeciwu w stosunku do decy-
zji powolujacej lub odwoluja-
cej dyrektora przedsiebiorstwa.

Takze powolanie i odwolanie
zastgpcy dyrektora i glownego
ksiegowego przez dyrektora
przedsigbiorstwa wymaga zgody
rady pracowniczej (art. 36 u-
stawy o przedsiebiorstwa). Art.
37 ust, 1 tejze ustawy upraw-
nia rade pracowniczg do wWy-
stapienia z wnioskiem o odwo-
tanie dyrektora do organu za-
lozycielskiego, ktory dyrektora
powolal, gdy dyrektor marusza
powaznie swa dzialalnoscig prze-
pisy prawa lub swojg niepra-
widlowa pracg powoduje, ze
przedsigbiorstwo mie osiaga za-
dawalajacych wynikéw gospo-
darczych.

przez nasz zaklad linia firmy
Wohlenberg. Linia firmy Woh-
lenberg skiadac¢ sie bedzie ze
zbieraczki 24 stacjowej, urzg-
dzenia do oprawy Golf 18 i
trojnoza, Linia ta jest przy-
stosowana do wykonywania o-
prawy prostej zarowno meto-
dg bezszwowg i szyte na kleju
gorgeym lub dyspersyjnym. W
przypadku pracy na linii na
kleju goraeym, produktem fi-
nalnym jest ksigzka gotowa
do pakowania.

Wydajnosé calej linii przy
optymalnych warunkach tech-
nologicznych w granicach 5000
egzemplarzy gotowych ksigiek
na godzine. Cala linia jest o
tyle maszyng uniwersalna, ze
mozna z niej wykorzystywac
poszczeglblne urzadzenia jako
oddzielne niezaleine maszyny.
I tak, sama zbieraczka typ 460
pracujgc solo jest urzgdzeniem
bardzo wydajnym do 7000 e-
gzlemplarzy blokow skomple-
towanych mna godzing. Jest
sterowana elektronicznie z
mozliwoscig programowania
procesu kompletowania bloku
ksigzkowego. Nowoscig w
zbieraczce, jest mozliwosé za-
programowania wyrzucania
Zle zebranych blokoéw ksigz-
kowych, podezas pracy calej

linii, bez koniecznosdei jej za-
trzymywania.

Urzadzenie Golf 18, jest
reklamowane jako  pierw-
sza na $wiecie maszyna obstu-
giwana przez 1 pracownika.
Jest maszyng Supernowoczes-
na z mozliwoscia stosowania
w zaleznosci od potrzeb, kle-
jownik na klej goracy lub
zimny. Jest mozliwo$¢ zacig-
gania bloku Kksigzkowego w
okiadke z grzbietem sirezo-
wanym lub ze skladkami u-
szytymi.

Golf 18 ma mozliwos¢ row-
niez zaklejania grzbietu bloku
ksigzkowego gaza w celu
wzmaocnienia,

Rowniez trojnoz typ 44 FS
50 ma mozliwos¢ pracy jako
urzgdzenie samodzielne.

Linia Wohlenberga zapew-
nia wzrost uniwersalnosci o-
raz mozliwos¢ zmiany konfi-
guracji oddzielnych urzadzen
lub ciggoéw technologicznych.
Wieksza precyzja i doktadnosc
wykonywanych operacji, co
powoduje poprawe jakosei i
wzrost produkejl. Maszyna za-
pewnia uproszczenie obsiugi i
zmniejszenie czasOw przygo-
towawczych.

Przystapienie do zrzeszenia
przedsigbiorstw panstwowych
wymaga zgody rady pracowni-
czej (art. 60 ust. 1), jezeli u-
tworzenie zrzeszenia nie jest o-
bowigzkowe (art. 60 ust. 2).

Z przytoczonych wyzej, nie-
ktorych postanowien ustawy o
przedsigebiorstwach mozna juz
wysnué jak istotng role odgry-
wajq organy samorzadu w kie-
rowaniu przedsigbiorstwem,
chociazby przez to, Zze mogg w
duzej mierze wplywaé na obsa-
de gléwnych stanowisk w ad-
ministracji przedsiebiorstwa.

Dzialalnos¢ samorzadu w za-
sadzie reguluje jednak ustawa
0 samorzadzie =zalogi przedsig-
biorstwa. Konkretyzuje ona za-
sady wudziatu zalogi w zarzg-
dzaniu przedsiebiorstwem pan-
stwowym wyrazong w art. 13
Konstytucji.

Ustawa reguluje organizacje
samorzgdu, pozycje organéw sa-

morzgdu w stosunku do dyrek-
tora, dzialalno$s¢ samorzadu i
wyposaza go w kompetencje.

Ogoélne sformulowanie zadan
samorzgdu zawiera art. 1 ust.2

— do samorzgdu zatogi przed-
siebiorstwa panstwowego nalezy
stanowienie w istotnych spra-
wach przedsiebiorstwa, wyraza-
nie opinii, podejmowanie ini-
cjatywy i zglaszanie wnioskow
oraz sprawowanie kontroli dzia-
lalnosci przedsigbiorstwa.

Jak juz wyzej wspomniano,
kompetencje organéw samorzg-
du zawarte s glownie w art.
10 (dot. ogélnego zebrania) i
art. 24 (dot. rady praec.) usta-
Wy o0 samorzgdzie, Nie wylicza-
jac tu calej listy spraw biezg-
ecych w gestii tych organéw, na-
lezy stwierdzié, Zze organy sa-
morzgdu decyduja w najistot-
niejszych sprawach dotyczacych
gospodarki przedsiebiorstwa jak
uchwalanie statutéw przedsie-
biorstw i samorzadu, planowa-
nie, podzial zysku dla zalogi,
inwestycje, zmiany kierunku
dziatalno$ci przedsiebiorstwa, za-
kladowe budownictwo mieszka-
niowe i socjalne.

Poza tym rada pracownicza
ma prawo wyrazania opinii we
wszystkich sprawach dotycza-
cych przedsiebiorstwa oraz jego
kierownictwa (art. 25 ust. 1), a
w niektérych wypadkach wtas-
ciwe organy sg obowigzane za-
siggnaé jej opinii (art. 25 ust.
2).

Na podstawie art. 28 ustawy
o samorzgdzie, rada pracowni-
cza ma prawo kontroli calo-
ksztaltu dziatalnosci przedsig-
biorstwa i dla jej przeprowa-
dzenia winna mie¢ wglagd w do-
kumenty i materialy dotyczace
sfery kontrolowanej.

Majgc tak szerokie uprawnie-
nia, rada pracownicza moze swg
dziatalnoscig wkroczy¢ w sferg
dziatalno$ci zwigzkow zawodo-
wych. Stgd koniecznos¢ wspol-
pracy i uzgadnianie stanowisk
ze zwigzkami zawodowymi i in-
nymi organizacjami dzialajgcy-
mi w przedsiebiorstwie.

Nalezy jeszcze zaznaczy¢, ze
zadania swe samorzgd realizuje
niezaleznie od organéw admi-
nistracji panstwowej, organiza-
cji spotecznych, zwigzkowych i
politycznych (art. 1 ust. 3 usta-
Wy 0 samorzadzie).

Nie znaczy to, ze dzialanie
samorzgdu ma by¢ oderwane od
dziatan dyrekcji i polega¢ tyl-
ko na walce z nig. Wrecz prze-
ciwnie prawidlowe dzialanie po-
lega na wspolpracy wszystkich
zainteresowanych stron i zara-
zem zachowania ich tozsamosci.

Przedstawione w zarysie roz-
wigzania prawne dajg nam ob-
raz mozliwosci jakie ma zaloga
by realizowaé¢ w praktyce za-
sade wudzialu w zarzadzaniu
przedsigbiorstwem. Ona moze
wplyng¢ na to, kto begdzie jg
reprezentowal w organach sa-
morzgdu. Podczas ostatnich wy-
boréw dalo sig sitysze¢ glosy —
»Ppo0 co mam glosowaé, gdy i
tak wybiorg kogo bedag chcieli”.
Nasuwa sie pytanie — kto jest
tym, ktéory wybierze kogo be-
dzie chcial? Przeciez to wias-
nie ci, ktorzy tak mowili zre-
zygnowali z mozliwosei jakie
mieli. Nikt nie narzucal im
kandydatow. Kazdy moégl zgla-
sza¢ kandydatury, i to bez o-
graniczen oraz glosowa¢ na te-
go kogo chciat wybraé. Od tego
kto nas reprezentuje w orga-
nach samorzgdu, czy potrafi
konsekwentnie strzec uprawnien
zagwarantowanych prawem, za-
lezy sila zalogi. Czy zaloga po-
trafi by¢é¢ wymagajgca wobec
swych przedstawicieli, i czy, ci
bedg realizowali jej daZzenia.

Czlonkowstwo w organach sa-
morzgdu wymaga wiadomosci
ze sfery gospodarki przedsig-
biorstwa i poglebienia wiedzy
w tej dziedzinie, by praca tych-
ze nie polegala na czczym ga-
daniu i bezwiednym przytaki-
waniu. Przynajmniej w zakresie
gdzie mozemy co$ zrobié, nie
dopus$ci¢ by samorzad stal sie
pustym hastem — atrapg — to
nasze zadanie,

Aleksander BURKOWSKI



EBRANIEM sprawozdaw-
czo-wyborezym zaklado-
wej organizacji zwigzko-

wej, w Olsziynskich Zakladach
Graficznyeh zostala zakonczona
dzialalno$¢ tych organizacji w
1 kadencji Zwiazku Zawodowe-
go Pracownikow Przemysiu Po-
ligraficznego PRL w naszym
przedsiebiorstwie.

Po przeszlo 3,5 letniej dzialal-
noéci naszego Zwiazku mozna
bylo zbilansowaé osiagnigeia,
ktorych dopracowala sig nasza
organizacja. Nie sposob pomingac
bardzo trudnego okresu odra-
dzania sie, a W naszym przy-
padku rodzenia sig od podstaw
ruchu zwiazkowego. Wszystko
zaczelo sig od jedenastki wcho-
dzacej w sklad Grupy Inicja-
tywnej, pozniej bylo jui tylko
moraine walczenie o racj¢ by-
tu zwigzku zawodowego W
przedsi¢biorstwie. Zbyt male
uzwigzkowienie nie przeslania-
lo naszych racji. Za nikogo nie

podpisywaliSmy deklaracji.
Zwiazek w swoim dzialaniu,
chyba na przekér niedowiar-
kom i sceptykom, udowodnil

swoje racje. Owocuje to teraz,
gdy pracownicy sami zglaszaja
cheé przynaleinoSci do organi-
zacji zakladowej. Dlatego tez
Zebranie Sprawozdaweczo-Wy-
borcze odbyte w 1986.06.05, w
ktérym uczestniczyli rowniei:
kol. Stanislaw Wisniewski
sekretarz Generalny ZZPPP
oraz kol. Lucyna Pacuk
Przewodniczaca Rady Koordy-
nacyjnej Srodowiska Warmin-
sko-Mazurskiego ZZPPP, mialo
swoje dwa oblicza. Z jednej
strony bezkrytycznie przyjete
sprawozdanie z dzialalnoSei Za-
kiadowej Rady Zwigzku i z
drugiej strony ,mormalna” go-
raczka wyboreza — kito za ko-
go.

Zebranie otworzyl
wodniezaey ZRZ kol. Wlodzi-
mierz Antoszewski, mnast¢pnie
przewodniciwo w obradach ob-
jal kol. Ryszard Mackowiak,
ktéory zapoznal zebranych z je-
go porzadkiem dziennym.

Po wybraniu komisji manda-
towo-wyborezej oraz uchwal i

wiceprze-

wnioskow, sprawozdanie z
dzialalno$ei ZRZ przedstawil
przewodniczacy ZRZ kol. Mi-

chal Zawadzki.
O ile nie trzeba powtarzaé

i

tego co organizacja nasza zdo-
lala wywalezyé i wypracowae,
oraz czego nie udale sie jej
zrealizowaé, o tyle pragne za-
trzymaé¢ sie nad tymi sprawa-
mi, ktore nawet w szezytowym
momencie modernizacji zakladu
musza w Kkoicu znalezé¢ swoje
odzwierciedlenie w  konkret-
nych posuniceiach kierownictwa
przedsiebiorstwa.

Pierwszy taka
modernizacja

sprawg  jest
naszego OsSrodka

Zebranie
sprawozdawczo-

-wyhorcze
LT TR

Zakiadowego w Nowej Kaletze.
Na dzi§ potrzebne sa chochy
koncepcje perspekiywiczne.

Druga sprawa jest dopraco-
wanie sie w calym przedsie-
biorstwie wlasciwej i sprawied-
liwej polityki placowej.

Trzecia sprawa zwigzana jest
ze sprawami socjalno-bytowy-
mi: zabezpieczeniem mozliwos-
ci korzystania z WeZasow
FWP, jak rowniez i z naszego
osrodka zakladowego (koszty
skierowan plus ewentualne do-
platy), — Srednio zarabiajacych
pracownikow wraz 2z rodzing
nie sta¢ na ,Juksus” 2-3 ty-
godniowego wypoczynku! Czwar-
ta i oslatnia sprawg jest
wezesniejsze zabezpieczenie akeji
letnieh i zimowych dla dzieei i
mlodziezy. Jedynym tematem
nad ktorym odbyla si¢ dysku-
sja, a raczej narzekania, to byl
pkt 3 z wyzej wymienionej
listy postulatow.

W trakcie wyborow do Zakla-
dowej Rady Zwigzku, gles w
obradach zabral - kol. Stanislaw
Wisniewski, ktorych scharakte-
ryzowal ostatnio dzialania Kra-

jowej Rady Zwiazku, szczegol-
nie zaznaczajac role i
jaka winien spelnia¢ nowy Uk-
tad Zbiorowy Pracy.

W wyniku wyborow sklad
Zakladowe] Rady  Zwiazku
przedstawia si¢  nastepujaco:
Wiledzimierz Antoszewski, El-

zbieta Borowik, Jan Fogt, An-
drzej Lewandowski, Mieczyslaw
Parchemiak,
radzki i Barbara Sikora.

zostali
chocinski, Jerzy Gulak i Jozef
Ruksimowicz. W przerwie mig-
dzy wyborami glos zabral dyr.
Marian Kochalski,
sunkowal si¢ do niektorych wy-
powiedzi w dyskusji, jak row-
niez przedstawil najblizsze per-
spektywy rozwoju drukarni.

ni
“.

nim wybrany kol. Wiodzimierz
Antoszewski,
mandaty delegatow na Zgroma-
dzeniu Przedstawicieli Zaklado-

w

uzyskali: kol. Tadeusz Juchnie-

w

brania podzickowal
bylej Zakladowej Rady Zwiaz-

ku za caloksztalt pracy w mi-
nionej kadencji.
Kol. Wilodzimierz Antoszew-

ski zabierajac glos podziekowal

=
i
w

ciggu takiej samej linii
kowej.

ni

ukonstytuowala si¢ w sposob

naste¢pujacy:

1. Wilodzimierz Antoszewski —
przewodniczyey,

2. Barbara Sikora — wiceprze-
wodniczgea,

3. Andrzej Lewandowski — se-
kreiarz,

4. Elzbieta Borowik — czlonek,

5. Jan Fogt,

6. Mieczyslaw Parchemiak,

7. Wiodzimierz Sieradzki.
Gratulujage nowe wybranym

czlonkom Zakladowej Rady

Zwigzku Zyczymy im nie mniej

lieznych sukcesow w pracy

zwigzkowej.

funkeje

Wilodzimierz Sie-
W sklad Komisji Rewizyjnej
wybrani: Zdzistaw Pie-

ktory usto-

Druga czes¢ wyborow wylo-
la Przewodniczacego Zaklado-
ej Rady Zwigzku — zostal

Oprocz niego,

ych Organizacji Zwigzkowych

icz i kol. Ryszard Mackowiak.
Nastepnie przewodniczacy ze-
czionkom

szystkim za okazane zaufanie
konezae zebranie, zadeklaro-
al koniynuowanie w dalszym
ZWinz-

Na swoim pierwszym spoika-
u Zakladowa Rada Zwigzku

Michal ZAWADZKI

R T S T T R
Ksiazki o ksiazce

Po ponad trzyletnim oczeki-
waniu dotart do ksiggarn ol-
sztyniskich ,,Maly slownik en-
cyklopedyczny” Wydawnic-
twa Ossolineum pt. , Wspol-
czesne polskie introligatorstwo
i papiernictwo.

Dla przypomnienia dodam,

e m. in. z tej serii ukazaly
sie juz:

~Wspblczesne ksiegarstwo
polskie” oraz ,Wspolczesne

polskie drukarstwo i grafika
ksigzki”. Z zapowiedzi wy-
dawniczej wynika réwnmiez, ie
jest przygotowywany czwarty
tomik o tematyce edytorskiej.
Zamykajacy te mini serie
.Ksigzki o ksigzce”. Nie mu-
sze specjalnie podkreslac przy-
datnosci dla drukarzy szcze-
golnie dwéch ostatnich pozyceji
z tego cyklu, ktore do tej po-
ry ukazaly sie. Zawarte sg
bowiem w mnich podstawowe
pojecia z techmnologii, mater-
ialoznawstwa stosowanego we
wspblezesnym drukarstwie.

Przy braku fachowej lite-
ratury, takie drobne , perelki”
moga pomoc nie tylko w na-
uce, bo pozwolg na poglebie-

nie naszej wiedzy ogoélnej o
drukarstwie.

Przyda sie to nam mna co-
dzien — przeciez pracujemy
w drukarni, w ktérej podsta-
wowym produktem finalnym
jest wlasnie ksigzka. Jak sam
tytut juz wskazuje, obejmuje
on tematyke z zakresu into-
ligatorstwa i papiernictwa—
a mnajwieksza grupe zawodo-
wa wsrod pracownikow
OZGraf. stanowig pracownicy
introligatorni i praktycznie w
pierwszej kolejnosci wiasnie
im moge poleci¢ tg pozycie
wydawnicza.

Szczegdlnie jednak mtlodzie-
zy uczacej sie introligator-
stwa, doskonale pomoze opa-
nowaé¢ podstawowe pojecia
przy mnauce zawodu. I ten
slownik powinien znaleié¢ sie
w twoim ksiegozbiorze.

, Wspolczesne polskie intro-
ligatorstwo i papierniciwo—
~Maly stownik encyklopedycz-
ny” praca zbiorowa, wydany
przez Zaklad Narodowy im.
Ososlinskich W nakladzie
10 000 egz. Cena zt 320.

Michal ZAWADZKI

GRUPA ZWIAZKOWA
W MLAWIE

zebraniu
borezym,

sprawozdawczo-wy-
ktore odbylo sig
w dn, 19 maja br. wziglo
udziat 20 czlonkéw zaklado-
wej organizacji zwigzkowe].
Praktycznie od samego poczatku,
organizacja ta borykala si¢ z wie-
loma trudnos$ciami organizacyjny-
mi. Mimo usilnych staran Zakla-
dowej Rady Przedsiebiorstwa, do
konca nie udalo si¢ jednak opa-
nowaé zaistnialej sytuacji. Podczas
zebrania, w swoich wystapieniach
czlonkowie Zwiazku stwierdzajac
ten fakt, wskazywali na koniecz-
no$é funkcjonowania organizacji
zwigzkowej w zakladzie,
Poniewaz rowniez i stan uzwijz-
kowania ulegl zmianie, organiza-
cja zakladowa, zgodnie z wymo-
gami Statutu ZZPPP, zostala
Przeksztalcona w Grupe Zwijzko-
wa, wchodzaca w sklad organi-
zacji olsztynskiej. _
Wybrano przedstawicieli tej
Grupy: kol. Marig Podlesng, kol.
Wojciecha ELacinskiego i kol, Ja-
nine Stasiewicz.

OCENA KAMPANII
SPRAWOZDAWCZO-WYBORCZEJ

W OZGraf.
Z racji pelnionych funkeji,
mialem mozno$é uczestniczyt¢ we
wszystkich zebraniach  sprawo-

zdawczo-wyborczych zakladowych
organizacji zwiazkowych w mna-
szym przedsigbiorstwie, W wiek-
szoci z nich tematyka pokrywala
sie ze sobg i byla zgodna ze
sprawozdaniem ZRZ wygloszonym
w Olsztynie.

Najbardziej rzeczows dyskusje
prowadzono w Miawie, gdzie nie
wstydzono sie swoich slabosci.
Sprawy placowe nie przeslonily
spraw czesto zwigzkowych, Dysku-
towano gléwnie, co moina i co
trzeba zmienié w pracy organi-
zacyjnej, aby bylo lepiej.

XXVii ZGROMADZENIE
PRZEDSTAWICIELI ZAKLADGWYCH
ORGANIZACH ZWIAZKYU
LAvODOWEGO PRACOWNIKOW
PRZEMYSLU POLIGRAFICZNEGO PRL

W dniach 13—15 pazdziernika
biezacege roku odoyio sig W
Warszawie, w  saiach NOT
XXV Zgromadzenie FPrzedsia-
wicie:i Zakladowycn Orgauizac)i
Zwiagzku ~Zawodowego Fracow-
nikow Przemystu Yrougrainczne-
go PRL, kiwre podsumowalo ka-
dencje lat 19835—I1ys6 oraz wy-
brate wladze krajowe na drugs
kadencje dziaiania nowego,
odrodzonego w roku idts, ruchu
zwigzkowego.

Przedsigbiorstwo  nasze re-
prezentowane bylo przez 8 de-
lcgalow wybranych wa zebraniud
sprawozdawezo-wyborcezym stop-

nia podstawowege. Reprezeilo-
wall nas:
Zaklad Olsztyn — keol. kol

R. Mac¢kowiak, T. Juchniewicz,
W. Antoszewski;

Zaklad Mlawa — kol. M. Pod-
lesna;

Zaklad Oslroda kol.
Z. Rabiega, R. Kruszewski;

Zaklad Dzialdowo — kel. kol
J. Wisniewski, J. Maleryk.

Zgromadzenie nakreslito i
przedstawilo plan dzialania na
ebecna kadencje. Wskazalo dro-
ge, kiora powinien is¢ zwigzek
drukarzy polskich, wytyeczylo ra-
my jego szerokiego zasiggu.
Wszystkie te sprawy zoslaly u-
jete w dokumentach uchwal
XXVII Zgromadzenia, kiore Lo
uchwaly delegaci poprzez gloso-
wanie przyjeli. W goraeej dy-
skusji zjazdowej raz jeszeze
wracano do spraw nurlujacych
nasze zalogi.

Szeroko omawiano stan za-
awansowania problemu nowego
uklada zbiorowego pracy dla
naszego przemysiu, Wiele czasu
poséwiecono tematowi dodatko-
wych urlopéw zdrowoinych dla
drukarzy pracujacych w szcze-
golnie szkodliwych warunkach
krytyce poddano dzialalno$¢ nie-
ktorych rad problemowych i
rad koordynaeyjnych Srodowisk.
Nie znaczy to, Zze zgromadzenie
wylaeznie krytykowalo dzialal-

kol.

zwigz-
rowniez 1o,

nos¢ krajowej instancji
kowe). Fodkreslaao
co udalo si¢ zalatwic prizez
Zzwigzek w ciggu zatedwie trzecn
lat jego dzialainesci, chocby na
przyktad ustanowilenie przez
sejm PRL odznaki honorowe)
plastuzony Drukarz PHL”, czy
ulg fazowskich w latach 1984—
1u85.

Na podstawie dyskusji pod-
czas zgromadzenia Przedsiawi-
cieli “zakladowych Organizacyi
Zwigzku przy jeto program
dzialania na lata 1986—i98y dia
wszystkich instaneji  zwigzku.
vw podsumowaniu przedstawicie-
le stwierdzili, ze miniona Ka-
dencja, cho¢ nie wolna od nie-
powodzen stanowi dobra podsta-
we¢ do utrzymania i rozwinigcia
we wszystkich sferach dotych-
czasowych dzialan zwigzku.

XXVIl Zgromadzenie wybralo
wiladze krajowej instancji zwidz-
kowej. Przewodniczacym Krajo-
wej Rady Zwiazku zostal wy-

brany kol. Stanislaw Wisniew-
ski z Warszawy, wiceprzewod-
niczacym — kol. Leszek Breja-

nowski, a sekretarzem KRKZ —
kol. Zenon Krzemkowski 2z
Bydgoszezy.

W sklad liczacej 37 osob Kra-
jowej Rady Zwiazku zostal wy-
prany kol. W. Antoszewski.
Rowniez nasz kol. T. Juchnie-
wiez zostal czlonkiem Zwigzko-
wego Sadu Kolezenskiego.

Na zakonezenie XXVII Zgro-
madzenia Przedstawicieli Zakla-
dowych Organizacji Zwiazku u-
chwalilo i przedstawilo tekst
Rezolucji Pokojowej przekaza-
nej do wszystkich ludzi pracy.
Z kronikarskiego obowigzku do-
dam jeszcze, ze na zgromadze-

nie przybyli przedstawiciele
najwyzszych wladz partyj-
nych, panstwowych, resorto-

wych, OPZZ oraz grupa dyrek-
torow wiodgeych drukarn w
Polsce,

W. ANTOSZEWSKI

A A o e A A A A A A A A 4 A L LA A AL A A
o e e e R TS A

Najlepiej przygotowanym zebra-
niem pod wzglgdem organizacyj-
nym w zakladach terenowych —
odbylo sie zebranie przeprowa-
dzone w Dzialdowie — co jest tei
potwierdzeniem o sile i mozliwo-
sciach tej organizacji.

Male zastrzeienia moze budzié
frekwencja na wszystkich zebra-
niach. Z uwagi na waznosé poru-
szonych spraw, jak rowniez z u-
wagi na podstawowe obowigzki

NASZE
SPRAWY

wynikajace z czlonkostwa W
ZZPPP na przyszloéé te statystyki
powinny byé w swoich liczbach
wieksze.

Teraz wszysiko zalezy od dzia-
lalnosci Kkolezanek i kolegow,
ktérych wybralismy do Zaklado-
wych Rad Zwiazku, ale nie moz-
na wszystkiego zlozyé na ich
barki. Nasza aktywnosé zawodowa
i w pracach Zwiazku, powinna
staé sie dodatkowym org¢zem,
Ktore z jednej strony bedzie do-
pingowalo ich do pracy na Tzecz
srodowiska, a z drugiej strony
bedzie w stanie rozliczyé ich z
tej dzialalnosci.

Dlatego tez gratulujaec wyboru,
nalezy #yczyé im duzego samo-
zaparcia, aby sluiyli dobrej spra-
wie wszystkich olsztynskich dru-
karzy.

STAWIAJA NA SAMODZIELNOSC

Organizacja ostrédzka stawia na
samodzielnosé. TakKie wnioski
plynely z zebrania, ktére odbylo
sie w dn. 23V br. Udzial w nim

wzielo 43 czilonkoéw,

Dyskusja  koncentrowala sig
glownie na tematach: dzialalnosc
cakiladowej Rady Przedsi¢biorstwa
oraz sprawach placowych OZGraf.
Zwigzkowey czuja sig¢ ,wyma-
newrowani” przez dyrekcje
O0ZGraf. i organizacje zwigzkowga
z Olsztyna.

W duzej jednak czeSci nie bar-
dzo potrafili sobie poradzi¢ W
rozwinieciu wiekszej dzialalnosci
w oparciu o wlasne mozliwosci
organizacy jne.

Podczas wyboréw, przewodni-
czacym ZRZ zostal ponownie wy-
brany kol., Zygmunt RABIEGA.
W skiad weszli ponadto: Jozef
Holdyk (wiceprzew.), Zofia Nowak
(sekretarz), Danuta Pukszta i Ele-
onora Zoldzik, W skiad Komisji
Rewizyjnej wybrano: Zbigniewa
Nowaka (przew.), Zofi¢ Cuchanska
i Marie Waszkiewicz (czionkowie).
Delegatami na ZP ZOZ zostali wy-
brani: Zygmunt Rabiega i Ryszard
Kruszewski.

CHCEMY DZIALAC LEPIEJ

W obecno$ci 32 czlonkéw, od-
bylo sie w dn. 27 maja br, zebra-
nie sprawozdawczo-wyborcze Za-
kiadowej Organizacji Zwigzkowe]
w Dzialdowie.

Sprawy placowe, UZP, urlopy
dodatkowe i zaopatrzenie w_$rod-
ki BHP byly przedmiotem dysku-
sji, ktéra w swoich wnioskach
stawia na konieczno§¢ stworzenia
silnej Zakladowej Rady Przedsig-
biorstwa.

W wyniku wyboréw, przewod-
niczacym ZRZ zostal Jan WIS-
NIEWSKI, a sklad Rady uzupel-
niaja: Andrzej Kaminski, Bogu-
staw Maleryk, Bernadetta Rogo-
zinska 1 Irema Swiniarska; do
Komisji Rewizyjnej wybrano: Bar-
bare Leémian (przew.), Barbarg
Dabrowska i Wieslawe Swiatek.
Delegatami zostali: Jan Wisniew-
ski i Boguslaw Maleryk.

MICHAL ZAWADZEKI




towarzyszy czarnej sztu-

ki drukarskiej, w kto-
rym dokonuje sie¢ rozrachun-
ku z minionym czasem i wy-
znacza glowne perspektywy
na najblizszq przyszlose.

Tradycyjne to juz Swieto

Tegoroczne Swieto Druka-

rzy zbieglo sie z obchodami
100-lecia powstania

Olsztynskiej”.

»Gazely

»Nie gdzie indziej, jak wta-
historycznych obsza-
rach Warmii i Mazur polskie
drukowane posiadato
zawsze okreslony kontekst —
patriotyczny i narodowy” —
podkreslit w swym wystapie-

S$nie na

slowo

niu Przewodniczacy Zaklado-
wej Rady Zwiazku
wego Wilodzimierz
ski.

Zawodo-
Antoszew-

DZIEN
DRUKARZA

Te ideowqy przeslanke kon-
tynuujy wspélezesne pokolenia
drukarzy olsztynskich, stuzge

w  korzystniejszych warun-
kach wielkiej rzeszy czytel-
nikéw.

W uznaniu zastug, wielu

pracownikéw otrzymalo od-
znaczenia panstwowe, resorto-
we, branzowe,

zakladowe,

regionalne i

Zloty Krzyz Zaslugi otrzy-
mal Jerzy Lubinski. Srebrny
Krzyz Zastugi otrzymali: Wlo-
dzimierz Pawlak, Adam Bed-
narski, Piotr Laga, Beniamin
Filimonow, Henryk Sobolew-
ski, Anna Pigta, Irena No-
wak, Piotr Jasion. Brazowy
Krzyz Zastugi otrzymala Sta-
nistawa Lukaszewicz
Mieczystaw Kaczmarczyk.

Odznake Dzia-
lacz Kultury” otrzymala Han-
na Sztore.

Odznake »Zastuzony Dru-
karz” otrzymali: Franciszek
Nejranowski, Wladyslaw Lew-
kowicz, Stanistawa Kepczyn-
ska, Jadwiga Goliasz, Jadwiga
Pisarewska.

Odznake ,,Zastuzonym dla
Warmii i Mazur” otrzymali:
Irena Czulowska, Henryk So-

oraz

nlastuzony

bolewski, Adam Bednarski i
Jerzy Lubinski.

Odznake whasthuzony dla
OZGraf.” otrzymali: Roman
Kaminski, Ryszard Macko-
wiak, Irena Czulowska, Boh-
dan Mendrzejewski, Stanista-

wa Kepezynska.
W uroczystej akademii, kto-
ra odbyla sie w dniu 6 czer-

wea 1986 roku wzieli udzial
dyrektorzy zaprzyjaznionych
z OZGraf. przedsiebiorstw i
instytucji, redaktorzy gazet i
czasopism drukowanych w na-
szym Zakladzie oraz utrzy-
mujacy Sciste zwigzki ze

swym dawnym miejscem pra-
cy, a zawsze otaczani serdecz-
noscia — emeryeci.

Zaszezycili swg  obecnoscia
te uroczysto$é rowniez Sekre-
tarz KW PZPR tow. Leszek
Stankiewicz oraz Wicewojewo-
da Olsztynski Henryk Bara-
nowski.

(W.S)

ROMUALD PLUTYNSKI

30 lat pracy — od 13 lipca 1956
roku jako pracownik fizyczny,
potem uczen w zawodzie zecera.
Stuzba wojskowa, a po niej od
1 maja 1961 roku pracuje na sta-
nowisku zecera, W okresie od
13 stycznia 1976 r. do 1 listopada
1980 r, peini funkcje Sekretarza
Zakladowej Rady Zwigzku Zawo-
dowego. Obecnie (od 5 sierpnia
1982 r.) — na stanowisku Kierow-
nika Dzialu Kontroli Jakosci. Jest
rownocze$nie I Sekretarzem POP
— PZPR.

KRYSTYNA BATURO
26 lat pracy — od 13 grudnia
1960 roku jako pomoe introliga-

torska. W 1970 roku uzyskuje tytul

robotnika wykwalifikowanego, po
czym od 15 maja 1972 roku pra-
cuje jako introligatorka, 1 paz-

dziernika 1973 roku obejmuje sta-
nowisko preparatora wyrobow
introligatorskich. Z dniem 1 marca

1980 roku przechodzi do Dzialu
Kontroli JakoS$ei, gdzie obeenie
pracuje jako brakarka.

TADEUSZ SAWICKI

27 lat pracy — od 1 listopada
1959 roku na stanowisku robot-
nika, Po czym krajacza, Z dniem
1 pazdziernika 1973 roku awansuje
na maszynistg, a wczesniej (od
1 lipca 1972 r.) powierzono mu
funkcje brygadzisty w Wydziale
Introligatorni, ktora z Przerwg w
latach 1973—1977, peini do dzisiaj.
W migdzyczasie sprawowat row-
niez, w latach 1973—1980, funkcje
instruktora nauki zawodu,

BARBARA BLEJWAS

25 lat pracy — od 24 sierpmia
1961 roku na stanowisku odbie-
raczki, nakladaczki, liczarki,
1 pazdziernika 1973 roku obejmuje
stanowisko preparatora wyrobow

introligatorskich — poczatkowo w
Wydziale Druku Typograficznego,
a pozniej w Wydziale Maszyn

Typograficznych. Z dniem 1 stycz-
nia 1980 roku objela funkcje ope-
ratora maszyn typograficzaych., O-
becnie (od 1 sierpmia 1982 r.) po-
nownie na stanowisku liczarki,

GRAFICZNYCH
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TERESA STANKIEWIC
21 lat pracy — od 16 sierpnia
1965 roku na stanowisku odbie-

raczki maszyn drukujacych,
1 marca 1970 roku obejmuje fun-
keje referenta ekonomicznego w

Dziale Produkeji i Postepu Tech-
nicznego, po czym technika ds,
normowania i ponownie referenta
ekonomicznego, Obecnie (od 1 sier-
pnia 1980 r.) — specjalista ds.
normowania pracy w Dziale Eko-
nomicznym i Normowania,

ek bt

HENRYK SOBOLEWSKI

25 lat pracy — od 24 Kkwietnia
1961 roku jako wuczen (Kopista
offsetowy). W tym charakterze
zostaje zatrudniony na stale
z dniem 25 pazdziernika 1965 roku.
0Od 1 pazdziernika 1974 roku spra-
wuje funkcje kierownicze jako:
Kierownik Oddzialu Przygotowalni
Offsetowej, zastepca Kierownika
Wydzialu Przygotowalni Form
Offsetowych i Chemigraficznych,
dyspozytor. (W.S)

0 kilkumiesiecznej przerwie,
znowu ukazuje sie nasza za-
kitadowa gazeta, z Ktorej do-
wiemy si¢g o dzialalnoSci
zakladowego kola ZSMP,

Jeszcze lylko poéltora miesigea
i bedziemy mieli za soba rok
dzialalnosci — za soba, gdyz kolo
powstalo 17 XII 198 r. Wydaje sie¢
nam, ze to co najtrudniejsze, jest
juz za nami. W chwili obecnej
zakladowe kolo liczy 27 czlonkow
i w dalszym ciagu stopniowo po-
wigksza sig¢. Pamigtamy, Ze na
samym poczatku, kiedy stawiali-
smy pierwsze kroki, bylo w na-
szych szeregach 7 osob. Raz na
jakis czas odbywaja sie szkole-
nia czlonkéw ZSMP w roznych
stronach wojewodztwa, Szkolenia
te organizuje zazwyczaj Zarzad
Miejski ZSMP lub Zarzad Woje-
woazki ZsMP. Tematy szKolen sq

roéinorodne, ale goruja te, Ktore
dolyezya nas — mloaych, naszej
pracy i zycia codziennego, Czg-

stym lematem, pojawiajacym si¢
na szkoleniach, Ktorym to bedzie-
my cheieli sie zajaé w naszym
zakladzie, na razie chociaz po
czgsci, Jest ,adaptacja miodego
pokKolenia” — c¢zyli miodych pra-
cownikow, w  tym przypadku
pracownikow OZGraf., Do Olsztyn-
skich Zakladow Graficznych przyj-
mowanych jest wielu milodych
ludzi, dlatego nalezy tu podkreslic,
Ze im wiecej troski poswigcei no-
wemu  pracownikowi Kierowni-
ctwo zakladu, takze i my, jako
organizacja, na poczilku  Jego
pracy, tym wieksze jest prawdo-
podobiensiwo osiggnig¢eia  wymii-
ganych przez zaklad postaw dzia-
tan, wworzgeych z niego dobrego
pracownika, Informacje wstgpue,
jakie uzyska nasz pracownik, nie
tylko w dziale kadr, ale i w roz-
mowie z kierownictwem wydzialu,
w Ktorym Kkandydat ma zamiar
podjaé¢ prace — to poczilkowe,
ale jakze istotne elementy pro-
cesu adaptacyjnego. W niedalekiej
przyszloSci bedziemy cheieli zajac
si¢ rowniez mnaszymi uczniami
szkoly przyzakladowej, Procz
szkolen, na Kktorych jestesmy o-
becni, czlonkowie kola raz w mie-
sigcu biora udzial w tzw. ,patro-
lach milicyjnych”, Potrzebne to
jest dla lepszego poznania pracy,
wykonywanej przez Milicje Oby-
watelska.

W czasie nasze] dzialalnoSei or-

ganizowaliSmy réwniez kilka
imprez kulturalnych. Byly to
wieczorki taneczne, Pierwszy

z mich odbyl si¢ tuz po zaloieniu
naszego kola w klubie ,,Bimanol”,

Jeden z wieczorkéw, na ktory

dostaliSmy zaproszenie, byl zorga-
nizowany przez kolezanki i kole-
gow z kola ZSMP ,,AGROMA",
Bardzo czesto zapraszaja nas na
r6zne imprezy, Niestety, milodziez
ta ma jedno zmartwienie, gdyz
Swietlica ich jest mala i nie po-
miesci tyle oséb, ile by sie chciato,
Dyskoteka, na ktoérej byliSmy, na-
lezata do udanych, bylo bardzo
wesolo i przy jemnie, Kaidy
zaproszony otrzymalt poczestunek

spora grupka mlodziezy zaklado-
wej uczeszcza na tremingi siat-
kowki, koszykowki, przychodza
— na sale gimnastyczng ,handléw-
ki” przy ul. Moniuszki — aby
poéwiczy¢ i wyrobi¢ kKondycje, od-

prezycé sie.
Czlonkowie kola OZGraf. byli
rowniez uczestnikami dwoch raj-

dow gorskich,
Pierwszy z rajdéw odbyl sie na
terenie Kiele, woj. kieleckiego

Z ZYCIA ZSMP

w postaci oranzady i ciasta, u-
pieczonego przez kolezanki
z ,AGROMY"”, W tej chwili ma-
my rowniez zaproszenie na na-
stepng dyskoteke, ktora odbedzie
sie pod Kkoniec listopada, obiecano
rowniez niespodzianki, W ramach
rewanzu, , Agromianie” bedg takze
zaproszeni na bal, organizowany
tym razem przez nasze zakladowe
kolo. Bedzie to bal Andrzejkowy
28 X1 1986 r. Bawi¢ sie z mnami
bedg koledzy — zZolnierze z Cen-
tralnego OSrodka Szkolenia, Uzbro-
jenia i Elektrotechniki w Olsztynie.
Impreza odbedzie sie w znanym
juz klubie — ,Bimanolu”., Tu
cheemy  serdecznie podziekowaé
Dyrekeji zakiadu, zZe zecheiala
nam pomdbe w wynajeciu sali tegoz
Klubu.

W kaidy czwartek o godz. 20,00

i Géor Swietokrzyskich w dniach
22—25 maja 86 r. Gléwnym orga-

nizatorem bylo kolo PTTK
»Chochlik” Bielskich Zakladow
Graficznych, Celem i zadaniem
rajdu bylo uczczenie Dnia Dru-
karza, nawigzanie kontaktow
wirod pracownikow poligrafii
i wymiana doswiadczen, zdoby-

wanie punktéw do odznak, pozna-
wanie pieknych miejse mnaszego
kraju. 1 rzeczywiscie, widzieliSmy
pigkne miejsca, ktére w wiekszo-
Sci objete sa Scisla ochrona, np.:
Swietokrzyski Park Narodowy,
zamek w Checinach, Jaskinia Raj
— Jest to jedna z mnajwigkszych
atrakeji krajoznawczych Gor
Swietokrzyskich, Zamieszczono tu
oryginalne eksponaty geologiczne
i archeologiczne, Ogé6lna diugosé
korytarzy wynosi 240 m, Na za-

Konczenie rajdu kaidy otrzymal
proporczyk, kilka ciekawych ksia-
zek oraz najcenniejsze nagrody —
odznaki GOT-u (Gorska Odznaka
Turystyczna). PoznaliSmy tu wielu
ciekawych ludzi z réznych dru-
karn Kraju. Zdobylismy jeden z
wiekszych szezytow — ,Patrok”,
327 m npm,

Na rajdzie przybraliSmy przy-
domek ,zielomni”, gdyz byla to
nasza pierwsza gorska wyprawa
i dlatego nie bardzo orientowa-
lismy sie w oznakowaniach szla-
kow. Mimo to, chodzac po Bo-
rach, dawaliSmy sobie doskonale
rade.

Po krotkiej przerwie kolo
ZSMP przy OZGraf, otrzymalo
zaproszenie na kolejny rajd, tym
razem organizowany przez Kkolo,
P1TK ,Kalkochodzik™ przy Wal-
brzyskich Zakladach Graficznych.
Weurowke pgorska zaplanowano
w Sudetach Zach.,, w sklad Kkto-
rych wechodza Karkonosze, Zapro-
szenie oczywiscie przyj¢lismy z
radoscig. Karkonosze sj jednymi
ze starszych gor w Europie, majy
36 km diugosci, Oczywiscie trasy,
ktore prowadzily przez gory, byly
znacznie trudniejsze, niz na po-
przednim rajdzie. Tu dziennie po-
Konywalismy 25—30 km. Zdoby-
lismy kilka wysokich szezylow —
m.in. Sniezke — 1602 m npm.
spotkalismy si¢ z naszymi znajo-
mymi drukarzami, Ktorzy powitili
nas rowniez serdecznie, Z niekio-
rych ust wydobywaly si¢ takze glo-
SY: 5,0, nasi zieloni tez przy jechain’’
Uczestnikami rajdu byli drukarze
z 9 drukarn kraju, Na tym raj-
dzie takize zdobyliSmy ciekawe
nagrody rzeczowe, pucharki, pro-
porczyki. Bylismy jedny z drukarn
najdalej poloinych od Karpacza,

Wyprawy gorskie i nie tylko,
mozemy zaliczyé do jednych
z najbardziej udanych imprez.

Wielu z Was bralo udziat w
naszych imprezach, sami wige
wiecie, jak bylo, Nieodzownym
elementem byl tu uSmiech, kole-
zenska atmosfera, Wiele 0s6b
wezesniej nie znalo sie. Dzisiaj
juz nie przejdziemy obojetnie obok
siebie w zakladzie, na ulicy.
Laczy mnas juz nie tylko praca,
ale takie przyjain. Ejcza wspo-
mnienia, jakze cudowne i slonecz-
ne. I to jest wlasnie najpiekniej-
sze. Pragniemy wszystkim, ktérzy
do tego sie przyczynili, podzigeko-
waé 1 jednoczeSnie zaprosié na
nastgpne organizowane przez nas
w przyszloSci imprezy, o ktdérych
bedziemy informowaé,




(Pod)szepty
przy mleku

— To juz podobno zarabiamy
najwigce) ze wszystkich zakta-
dow przemystowych w woje-

wodztwie?

— Tak, na dzi§ mamy nlylko”
co$ ponad 26 tys. zt — OCZYWis-
cle Srednio...

— Tylko, dlaczego o tym mo-
wi ste tak glosno, przeciez ja W
domu oddaj¢ dalej tylko swo-
jq wyptate i ewentualnie, jak
co$ trzeba dorzuce jeszcze PO
dwudziestym pigtym, ale i tak
rodzina przyzwyczaita sig juz do
grubszego portfela — ja zZresz-
tq tez, i tak czasami gltosno
sobie mysle, czy przypadiiem
ta nasza premia dodatkowa mnie
wyjdzie nam bokiem.
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— No bo jak bedzie ona ,,NO0T-
malna', lub jej nie bedzie wca-
le, to powstanie w naszym bud-
2ecie taka dzilura, 2e nic tylko
tapa¢ sie za jukqs$ dodatkowq 7v0-
bote — nawet na wagonach, lub
u jakiego§ prywaciarza. No bo
jak tu teraz przynies¢ golq wy-
plate — przeciez wszyscy beuq
sie $mialt — a nie da) Boze,
zacznq sie jakie§ prywatne do-
chodzenia, a wtedy dopiero beg-
dzie draka — gdzie i w Ktore)
kieszent jest ta reszta! Teraz
ksigZzki nawet nie wyniesiesz,
2adne) fuchy tez nie zrobisz, bo
wszyscy patrzg ma rece i w do-
datku ten pokoj Kkontroli 080-
bistej...

- Ale nie jest tak Zle, bedzie
nowy uklad zbiorowy Ppracy, a
w nim chybe warunki placy u-
legngq poprawie, bo przeciez...

— ..nowy uktad zbiorowy pra-
cy, nowet jesli wejdzie w 2ycie
jeszcze w tym roku, to u nas bg-
dzie ste tak rodzit, jak w po-
stact aneksu do Zaktadowego
Systemu Wynagrodzen i jak co
niektorzy od pot roku ,majlq
juz” urtopy dodatkowe... czyli
spokojnie mozemy sobie odpus-
ci¢, chyba, 2e ktos przyjdzie,
zbada it zalatwi,

— No nie, jest jeszcze prawo...

- ...prawo jest dla tych, Kto-
rzy rzqdzq i czasami lepiej to
im wychodzi mniz samym mi-
nistrom.

To mi co§ przypomina. Jak
wiesz, w tym strajku drukarzy
w Wielkiej Brytanii sprawa po-
szla o to, 2e mnajpierw wstawio-
no nowe maszyny, a ich w du-
2ej czes$ct wyrzucono na bruk.

— ...tak, ale oni majq w osta-
tecznosci zasitek dla bezrobot-
nych i to zasilek wymienialny,
a u nas zlotowka leci w dol po
prostej i w zasadzie nie wia-
domo, dlaczego, bo przeciez
wszyscy swoje plany wykonujq.
Zamykamy pierwszy etap refor-
my gospodarczej, chcemy wejsc
w drugi — tylko rozglgdajqac sig
dooKota, nle widze wigkszych
réZnic w podejsciu do pracy jak
i samej pracy. WeZ na przy-
ktad mnaszq wmodernizacje. Gdy
Stary byt ma urlopie nic si¢ nie
dziato, potem bylo rdinie, ale
za to teraz jest petna impro-
wizacja to dopiero planowa-
na reforma., MoZzna nawet zglo-
si¢ mnansz przypadek na... bo,
niestely, nie jest on odosob-
niony w Kkraju, chociaz moze
nawet nie co, ale ile, a zobacz,
co bedzie moZna zrobié dzieki
improwizacji. Przeciez juz u Mi-
ckiewicza t Stowackiego imprao-
wizacje byly najlepszymi Ka-
watkamt bez wzgledu, czy to
byla Duza czy Mata.., A jeZeli
si¢ rozchodzi o tych co musieli
odej$¢ ma Wyspach, to u mnas
jest prawie tak samo. Ci Kkto-
1zy ,cheq”, czy muszq t tak o-
dejdq. Odejdq sami, bez fanfar
i strajku! SUFLER

z deziewezynq

GRANICZONE mozliwosci wy-
powiedzenia s we wlasei-
wym czasie na lamach
,sCzcionki” powoduja, ze nie-
ktore sprawy trzeba przypomina¢é
w spéznionym czasie, a wspomi-
na¢ o nich nalezy, gdyz 43 lata
temu rodzil sie nowy Zolmierz
wyrastal obronca narodu, bedacy
zarazem budowniczym Kraju.

12 pazdziernika jest od 34 Ilat
Swietem Ludowego Wojska Pol-
skiego. Do munduru wojskowego
spoleczensiwo nasze odnosi si¢ Z
wyjatkowym szacunkiem i senty-
mentem. Symbolizuje on bowiem
tradycje polskiego oreza, kojarzy
sie¢ z bohaterska przeszloscia, z
walka o wyzwolenie mnarodowe
i spoleczne., W naszej Swiadomo-
$ci narodowej gleboko zakorze-
niony jest kult czynu zolnierskiego
i sluzby ojczyzZnie jako najwiek-
szej zolnierskiej powinnoseci, Wy-
plywa to z dramatycznych dzie-
jow polskiej panstwowosci, z tra-

gicznych doswiadczen, ktorych
kulminacja byly lata 1939—1945.
Z biografii starszego pokolenia
Polakdow nie da sie wykresli¢
koszmaru wspomnien z okresu
drugiej wojny, pamieci o zZroszo-

nych krwig i potem mundurach
zolnierzy Wrzesnia, walczacych
z hitlerowskim mnajezdzca, o la-
tach okupacji, kiedy to juz za
samo posiadanie munduru groziia
smier¢ i wreszcie o historycznych
chwilach, gdy latem 1944 rtoku
polscy zolnierze — KkosSciuszkowcey
wraz z Armig Radziecka przekro-
czyli Bug, niosac rodakom dlugo
wyczekiwana wolnosé. O te wol-
nosé walczyli Polacy na wszyst-
Kich frontach drugiej wojny swia-
towej — we Francji, Wielkiej
Brytanii i Wloszech, pod upalnym
niebem Afryki i w fiordzie Nar-
wiku, na morzach i oceanach
Swiata.

Ale przeciez najkroétsza i naj-
prostsza, choé krwawo, metr po
metrze wywalczona, droga do zwy-
cigstwa wiodla od Lenino po

Obrona cywilna naszg wspélng sprawg

ZOENIERSKIE SWIETO

wysilek zbrojny stalo si¢ nasze
uczestnictwo w niszczeniu ostat-
niego punktu oporu hitlerowskiej
Rzeszy oraz zatkniecie na gruzach
Berlina bialo-czerwonego sztanda-
ru wsrod czerwonych flag glownej
sily zwycieskiej koalicji — Zwiaz-
ku Radzieckiego.

Udziat Polakéw w rozgromieniu
hitlerowskiego faszyzmu zaowocCoO-
wal wytlyczeniem nowych granic
Polski oraz przyjaznig i wszech-
stronng pomoc3 naszego wschod-
niego sojusznika, tak potrzebng
Krajowi wyniszczonemu wojna
i okupacja. Jeszcze zanim umilkly
dziala, zaczeliSmy budowaé nasze
panstwo od podstaw. Diwigalismy
je z ruin, ksztaltowaliSmy nowy
ustroj przeobrazajacy gruntownie
stosunki spoleczne, sprawiedliwy
dla wszystkich, Nie zabraklo w
tym wielkim dziele tworzenia
i umacniania ludowego panstwa
zolmierskiego wysilku, To wlasnie
zolnierze pierwsi zagospodarowy-
wali ziemie odzyskane, opiekowali
si¢  mnaplywajacymi osadnikamij,
odtwarzali transport, lacznosc,
przywracali zdolnos¢ produkceyjng
fabrykom, uczestniczyli w odgru-
zowaniu reformy rolnej, w Krze-
wieniu oSwiaty. Walczyli ze zbroj-
nym podziemiem — wielu z nich
oddalo zycie w tej walce, Bylo
wieec wojsko w tych trudnych,
lecz zarysowujacych szerokie per-
spektywy rozwoju latach, wazkim
instrumentem formowania sie¢ no-
wego ladu w odrodzonej Polsce
oraz przyspieszania stabilizacji
politycznej i gospodarcze).

nia — w styczniu 1945 roku —
morze ruin. A przeciez straty
materialne spowodowane wojng
byly w Polsce wicksze dwudzie-
stokrotnie, od strat, jakie poniosia
Francja i czterdziestosiedmiokrot-
nie od strat bedacych udzialem
Wielkiej Brytanii, 1 takich wia-
$nie strat doznalo panstwo, ktore
przed wojna nie nalezalo do roz-
winigetych, Ktore zaledwie dwa-
dziescia lat mniepodleglosci dzielilo
od trwajacej ponad wiek niewoll
i grabiezczej polityki zaborcow.
PotrafiliSmy w nieslychanie szyb-

kim czasie odbudowaé¢ Kraj, usu-
naé slady zniszczen, uporaé sie
ze spustoszeniem, jaKie poczynii
hitlerowski agresor, 1 dokonato
tego jedno tylko pokolenie,
Mijaly lata.

Niebezpieczenstwo naruszenia

trwalosci pokoju, uporczywa, agre-
sywna polityka USA zmusza nas
do szczegolnej czujnosci, do inten-
syfikowania i zwiekszenia sku-
tecznosci dzialan nad obronnym
przysposobieniem spoleczenstwa w
tym rowniez zalogi naszego za-
ktadu,

Charakter wspolczesnych wojen
i wecigz sdoskonalsze” SrodKi
walki, mozliwosci ich przenosze-
nia na prakiycznie nieograniczone
odlegloSci oraz olbrzymia sila ra-
zenia sprawily, ze ulegla zatarciu
granica miedzy frontem walki a
zapleczem, ze jednostkowo nara-
ione s3 na oddzialywanie srodkow
niszezenia zarowno walczgce wWoj-
ska, jak i infrastruktura wewnatrz
Kraju.

wciaz jeszcze nakrecanej spirali
zbrojenn i miedzynarodowych na-
pieé.

Obrona panstwa staia sie spra-
wa calego mnarodu, wszystkich
obywateli i wszystkich instytucji.

W tak uksztaltowanym systemie
obronnym szczegélng role speilnia
koordynacja wysilkow 1 Scisle,
wspoldziatanie sit zbrojnych
i obrony cywilnej, Wspotdzialanie
to ma juz bogata tradycje i jest
dostrzegane na co dzien szczegol-
nie tam, gdzie zolnierze Ludowego
Wojska Polskiego wspoélnie z for-
macjami obrony cywilnej spiesza
z pomoca zagrozonym ludziom

i ich dobytkowi.

rozgrywania tych zawodéw row-

Berlin. Szlakiem bojowe ATsSzZU s ” : Wynika z tego oczywisty wnio- Na zdjeciu: Wymiana drobnych
dywizji utworzunegljnonag:je':::r'r;_ Z wielkim entuzjazmem i upo-  sek, ze w systemie obronnym  upominkéw miedzy dyrektorem
dzieckiej Ludowego Wojska Pol- 1em Wwznosilismy nasz wspblny  panstwa bardzo istotna Tole naszego zakladu, mgr. Marianem
RKISEG: dom — ojczyzne, tm_'u.[:u: droge spelniajg takze czynniki pozami- Kochalskim, a szefem Miejskiego
_ . _ ) Ku coraz dalszym socjalistycznym litarne, w tym zwlaszcza obrona Inspektoratu Obrony Cywilne),
W majowym zwycigstwie histo- przeobrazeniom. Dokonywalismy  cywilna. Potwierdzaja to takie pplk. dypl. Januszem Kobrzakiem
ria wymlvgzyla zolnierzom Ludo- rzeczy — wydawaloby sie — nie- baczne obserwacje zachodzacych w  czasie ',fpc,;;\;,;;,‘, aktywu oc
wego  Wojska Polskiego godne mozliwych, czego przykladem jest we wspolczesnym sSwiecie zjawisk 0ZGraf. w zwiqzku z obchodami
miejsce. AKtem dziejowej spra- choéby odbudowa Warszawy, sta- oraz wnikliwe studia zagrozen, 35 ,,,(--;,;(<,,. ],.up:;.m,,', oC kraju
wiedliwosci, wienczgeym  polski nowigcej w momencie wyzwole- glownie tych, Ktére sz efektem w m“;u 1986 ,-miu ‘ :
] l"in_r;u.-!aw, Pochmara Stanislaw,
Sliwinski  Wojciech, Naumowicz
nam I( ES ‘;Z O a a a Irena zajela 8 miejsce. Termin
k. y
® eee

dkarzy dobiegaja konca, W
zZwiazKu z tym pora na
podsumowanie sezonu, Mi-
lowienia ryb spod lodu
wybrali sie 2 lutego na jezioro
Guzowy Piec. Mimo 24 st. mrozu
18 os6b z zapalem rabalo dziury
w lodzie. Wyniki byly mizerne
ale humory poprawily sie przy o-
gnisku i konsumpcji pieczonych
kielbasek. Kolejna impreze zor-
ganizowano na jeziorze Wadag 12
lutego. Startowalo 15 os6b. Wyni-
ki byly juz lepsze, Wéréd zlowio-
nych ryb przewazaly plotki i o-
konie., Najwigcej ryb po zakon-
czeniu zawodéw doliczono Sie
u kolegi Jerzego Gulaka 33 szt.
Drugie miejsce zajal Wojciech
Sliwinski 19 szt. a trzecie Adam
Bednarski 16 szt. Piekna Slonecz-
na pogoda sprzyjala relaksowi na
lodzie. Pewnym utrudnieniem by-
o wykucie przerebli, poniewaz
grubosé lodu wynosila 30 i wie-
cej centymetrow, Nie zrazilo to

TEGOR() CZNE zmagania we-

losnicy

_wt:tlkarz_v. gdyz po zakonczeniu
impre; zaplanowano juz nastep-
ny wyjazd.

Podobno najlepiej ryba brala na
jeziorze Dadaj. Tam wiec roze-
grano ostatnie zawody podlodowe.
Startowato 22 zawodnikéw, Naj-
lepszym okazal sie junior Gulak
Bogusiaw, Ktory zlowil 1100 g ryb,
Na drugim miejscu uplasowat sie
Rossowiecki Jan z 1080 g a na
trzecim Pochmara Stanistaw 1050 g,
Ogolem zlowiono 11,480 g ryb.

Kolejna impreza to indywidual-
ne i druzynowe Mistrzostwa Pol-
sKi drukarzy w wedkarstwie spla-
wikowym, Do Koszalina pod wo-
dza prezesa udala sie ekipa w
skladzie: Juchniewicz Tadeusz,
Gulak Jerzy, Pochmara Stanislaw,

Wzigto ze sobg najprzerdiniej-
sze zangtly, przynety oraz najlep-
Szy sprz¢t polowowy. W ubieglym

ru_ln_l zajelismy druzynowo 8
miejsce i jechaliSmy z nadzieja
na uzyskanie lepszego wyniku,

Zawody rozegrano 13 kwietnia na

KRZYZOWKA

POZIOMO: 1 — przedstawiciel,
4 — papiez popierajacy polityke
Stefana Batorego, 7 — u nas obo-
wigzuje gregorianski, 9 — muza

historii, 10 — prawy doplyw
gornej Odry, 11 — jacht, samo-
chéd i taniec, 12 — przelozyl na
jez. polski ,Sztuke Kkochania™
Owidiusza, 13 — zakon, Klasztor,
15 — silny, suchy wiatr w pd.
Francji, 17 — w Indiach: prze-
wodnik duchowy, nauczyciel,
mistrz, 18 — pierwiastek chem.

z rodziny platynoweéw, 19 — wol-
nomularstwo, 22 — element, z kto-
rego co$ sie rozwija, 23 — drzewo
iglaste w Kalifornii.

PIONOWO: 1 — sluizy do wy-
Swietlania przezroczy, 2 — nje-
zreczny postepek, nietakt, 3 —
jezeli z Zosia, to tylko on, 4 —
duze miasto na wschod od War-
szawy, 5 — mnajwieksze miasto
Afryki, 6 — obsluguje pasazerow
w samolocie lub na statku, 7 —
rodzaj egzaminu na wyzszych
uczelniach, 8§ — nauka zajmujaca
si¢ opisem zwierzat na podstawie
ich pomiaréow, 13 — sztukmistrz,
magik, 14 — port u ujscia Tobolu
do Irtyszu, 15 — protektor arty-
stow, pisarzy, uczonych, 16 —
nieodzowna w kuchni, 20 — ro-
{lina, ktérej nasienie uzywane jest
jako przyprawa do ciast i w
lecznictwie, 21 — prowadzi obec-
nie wojne z Iranem,

Opracowal: MIG

rzece Sirzeinicy, Wybrana przez
organizatorow data zawodéw oka-
zala sie feralna dla nas, Utrzymu-
jaca si¢ na wybrzezu piekna wio-
senna pogoda zmienila si¢ na Kkil-
ka dni przed zawodami. Nastapi-
1o ochilodzenie i spadl $nieg.
Ryby, kiore baraszkowaly przy
pigcknej pogodzie w rzece cofne-
ly sie do jeziora, Rozegrane w
zimowe] scenerii zawody zakon-
czyly sie calkowitym fiaskiem pod
wzgledem uzyskiwanych wynikéw
80 proc. startujacych nie widzia-
o sie w ogéle z ryvyba. Wszyscy
uczestnicy byli mocno rozgoryvcze-
ni na organizator6w imprezy. Nie-
ktérzy zawodnicy jechali kilka-
dziesiagt godzin po to by przez 3
godziny pomoczyé Kkij w wodzie,
1 nie zlowié¢ zadnej ryby, Orga-
nizatorzy obiecywali, Ze W przysz-
tym roku postaraja sie wybraé
lepszy termin.

Zawody o puchar jeziora Dlu-
giego rozegrano 4 maja., Druiyna
w skladzie Gulak Jerzy, Gulak

niez wywolal wiele dyskusji ze
wzglgdu na slabe wyniki, Zostaty
one uwzglednione przez organiza-
tora i nastepne zawody odbeda
si¢ w poZniejszym terminie.
Mistrzostwa Kkola z udzialem 24
zawodnikéw rozegrano 25 maja
na rzece Pisie. Mistrzem Kola
zostal Sdun Jerzy wynikiem 1260
pkt. Drugie miejsce zajal Paluska
Zbigniew 1060 pkt.,, a trzecie Gu-
lak Jerzy 910 pkt.

II zawody o ,Puchar Dyrekto-
ra OZGraf.” odbyly si¢ na rzece

Pisie 14 czerwca. Zawody roze-
grano z udzialem 23 zawodnikéw
przy pieknej slonecznej pogodzie.

Startowaly réwniez 2 panie. Przy
rozdawaniu nagr6d najlepszym
znoéw okazal sie Juchniewicz Je-
rzy i po raz drugi zdobyl cenne
trofeum uzyskujac 6750 pkt.
Drugim byl Sliwinski Wojciech
4800 pkt,, a trzeci Naumowicz Je-
rzy 4350 pkt. Ryby tym razem
dopisaly zlowiono bowiem lacznie
79 kg.

Zwyciezea solidnie zapracowal
na puchar, Dla poréwnania w u-
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O diugiej przerwie ukazal sig
kolejny numer »Czeionks
i Slowem”, a wigc moZna
podaé wyniki uzyskane w
XXV Jubileuszowej Spartakiadzie
Zakladowej. Jak mna jubileuszowy
— to byla kolejna, zbyt uboga w
tresei 1 w liczbe uczestnikéw
spartakiada, 1
Trudno mi jednoznacznie stwier-

dzié, dlaczego tak sie dzieje. Do
polowy roku kalendarz imprez
jest przeladowany imprezamj

miedzyzakladowymi i trudno sig
zmiesci¢ ze spartakiada zakiado-
w3a. Pozniej okres urlopowy,
stagnacja, brak organizatorow
i male zainteresowanie pracownil-
kow spartakiada ,rozkladaja” te
w zalozeniu masows i najwigkszy
impreze zakladowa. W tym roku
doszedl jeszcze jeden istotny
czynnik — modernizacja zakladu
i reorganizacja wydzialow pro-
dukeyjnych.

Mysle, ze najwyZzsza pora, by
do organizacji spartakiady zakla-
dowej przystapila zdecydowanie
Zakladowa Rada Zwiazku i Za-
kiadowe Kolo ZSMP, Zbyt liczna
grupa milodzieiy stoi na boku, a
dzialacze TKKF nie moga sobie
poradzié sami z przyciagnieciem
chetnych do rozgrywek spartakia-
dowych.

Po tych raczej smutnych reflek-
sjach, podaje wyniki osiagnigte
dotychezas w spartakiadzie.

WARCABY

Turniej warcabowy kobiet roze-
grany zostat dnia 29 styczmia br.
z udzialem 11 paf, Zwycieiczynig
zostala Anna Wasiewicz przed
Krystyna Raduszewska i Danula
Anielska (wszystkie z Wydzialu
Introligatorni).

Turniej warcabowy dla panéw
nie odby? sie z powodu zbyt ma-
ie] frekwencji.

FESTYN
SPORTOWU-
-RERREACGYJNY

okazji Dnia Drukarza
i Miedzynarodowego Dnia Dzie-
cka, w dniu 8 czerwca br. T0-
zegrany zostal festyn sporiowo-
-rekreacyjny dla pracownikow
0ZGraf. i ich rodzin, Zawody
odbyly si¢ na radiofonizowanym
boisku Szkoly Podstawowe]
Nr 4 przy ul. Kolobrzeskiej.
W imprezie, ktorej organizato-
rami byli: Dyrekcja Olsziyn-
skich Zakladow  Graficznych,
Zakiadowa Rada Zwigzku i O-
gnisko TKKF Gryf, uczestniczylo
ok. 80 osob, w tym gromadka
dzieci z osiedla FPojezierze, Co
prawda, organizatorzy liczyli na
wigkszy frekwencjg, ale tym ra-
zem pochmurna pogoda znie-
checila bojazliwych do zabawy
na Swiezym powietrzu, :

Niech wige ci bojazliwi zaluja,
bo impreza wypadia fajnie,
deszcz nie padal, a sporo emocji
przezyli zarowno dorosli, jak tez
szezegolnie dzieci. Nalezy tez
podkresli¢, e organizatorzy u-
fundowali nagrody rzeczowe dla
najlepszych, a tlakie stodycze
i napoje chilodzace dla dzieci.

,»Gwozdziem programu” byt
trojboj dla dorostych, skladajacy
sig z rzutu pilky lekarska, rzu-
tow pilka do kosza i rzutow
lotkami. Wsrad pan najwigeej
duzych punktow zZgromadzila
Iwona Korzeniewska — 21, przed
Dorota Ryfka — 20 i M:Lgd_aleqq
Palmowska — 20. Rywalizacje
wirod pandéw wysrat Tadeusz
Frackiewicz — 19, drugie mie)-
sce zajal Zbigniew Strzelecki —
18, a trzecie — Adam Glowacki
— 17 pkt. =

sStrzelanie z wiatrowki w po-
zycji stojacej wirod pan wygrala
Magdalena Palmowska — 29 pkt,
(na 50 pkt. mozliwych) prz_cd
Joanna Scibior — 22 i Jadwiga
Antoszewska — 10 pkt. Panowie
strzelali nieco celniej, a wsrod
nich najcelniej Ryszard Macko-
wiak — 42 pkt.,, przed Romual-
dem Plutynskim — 36 pkt.
i Wiodzimierzem Antoszewskim
— 35 pkt. _ -

Zwyczajowo, duzo emocji byto
w czasie rzutu lotkami do tar-
czy. W tej konkurencji zdecy-
dowanie prymat wiodly panie.
Zwyciezyla Alicja Szaikpwsku—
82  pkt. (na 100 mozliwych),
druga byla Magdalena Palmow-
ska — 16 pkt., a trzecia Iwona
Korzeniewska — 066 pkt. Kolej-
no§é wsrod panoéw: 1, Tadeusz
Frackiewicz — 56 pkt., 2. Zbig-
niew Strzelecki — 46 pkt.,, 3. Ta-
deusz Zak — 44 pkt. -

Oczywiscie gigboko przeiywaly
swoé] pierwszy start w zawudaph
niektére dzieci, a takie ich opie-
kunowie, W rzutach kélkami
ringo wsréd dziewczat najlepsza
byla Iwona Kufko przed Renata
Bankowsks i Katarzyna Macko-
wiak, Trojke najlepszych w tej
konkurencji tworzyli: Stawo-
mir Zdanowicz, Bartiomie]j
Bogucki i Slawomir Sobolewski.

Najcelniej pileczkami do celu
rzucaly dzieci: Grzybowski, Bon-
kowska, Glesmer, Boguccy, Sli-
winski, Omelianowicz.

Najwieksza frekwencjg cieszyla
sie konkurencja rzutu lotkami
do tarczy dzieci. Najlepsze Wy-
niki uzyskali: Bartosz Bogucki,
Karol Euszpifnski, Tomasz Julk
i Radoslaw Folgiert.

Najlepsza formg podzigkowania
dla organizatoréow byly slowa
uznania od uczestnikow festynu
i 2vczenia organizacji podobnych
imprez w przyszlosci.

J. Stankiewicz

SIATKOWEKA
Rozpoczety

w m-cu Styczniu
turniej siatkéwki o mistrzostwo
0ZGraf., zostal dokonczony, Og6-
tem w turnieju rozegrano szesé
meczéw z udzialem 53 zawodni-
kow. Na podstawie osiggnietych
wynikéw ustalona zostala nastg-
pujaca Kkolejnosé:

1. Wydz. Prod. Typo 8:2 8:2
2, Wydz. Druku Typo 2:2 3:2
3. Administracja 2:2 2:2
4. Wydz., Druku Offset, 0:4 1:4
5. Wydz. Introligatorni 0:4 0:4

XXV SPART

ciezeg turnieju stolowego zostal
Zdzistaw Lindorf przed Krzyszto-
fem Skowronkiem i Andrzejem
Michalskim.

Obydwa turnieje rozegrane Zo-
staly w Szkole Podstawowej Nr 3
przy ul. Kolobrzeskiej.

LEKKOATLETYKA

Zawody lekkoatletyczne rozegra-
ne zostaly 27 czerwca br, z u-
dziatem 10 osob, w tym jedna
Kobieta (!). Kolejny niewypal —
jak bowiem mozna inaczej powie-
dzieé — jesli w zakladzie zatrud-

KIADA

Zwyciezey grali w  skladzie:
Adam Glowacki, Michat Zawadzki,
Leopold Pyza, Tadeusz Frackie-
wicz, Ryszard Glinski i Miroslaw
Jablonski.

TENIS STOLOWY

Turniej tenisa stolowego para-
mi meZczyzm rozegrany zostal w
dniach 14 i 19 marea br. Tytul
mistrzowski zdobyla para: Andrzej
Michalski — Grzegorz Kostkie-
wicz, przed Zenonem Olejnikiem
i Andrzejem Lewandowskim oraz
Wojciechem Scibiorem 1 Dariu-
szem Koppem. Ejcznie w turnieju
uczestniczyio 14 zawodnikow
(7 par).

Natomiast indywidualny turniej
ten_lsa. stolowego rozegrany w
dniu 9 kwietnia br. zgromadzit
na starcie 12 tenisistow.

Pod nieobecnosé niewatpliwie
naszego najlepszego tenisisty sto-
lowego Zenona Olejnika, zwy-

[AKtADOWA

niajacym ponad 400 pan, w zawo-
dach la startowata tylko jedna
wodwazna*,

Bezapelacy jng mistrzynia w sko-
ku w dal, w biegu na 100 m
i pchnieciu kulg =zostala Iwona
Misiewicz.

Bieg na 100 m zakonczyl sie
zwyciestwem wieloletniego mistrza
zakladu, Tadeusza Frackiewicza
— 12,4 sek. przed Tomaszem Ma-
tejko — 13,1 i Zbigniewem Strze-
leckim 13,3.

W pchnieciu kulg 5-kilogramowa
najlepszy wynik uzyskal Tomasz
Matejko — 13,09 m przed Janem
Zdunem — 12,85 i Michalem Za-
wadzkim — 11,70,

Drugi tytul mistrzowski zdobyl
Tadeusz Frackiewicz w skoku w
dal wynikiem 5,22, Drugie miej-
sce zajal Tomasz Matejko — 4,91,
a trzecie Zbigniew Strzelecki —
4,83.

RZUTY LOTEKAMI

W wyniku przeprowadzonych
eliminacji w m-cu czerwcu na
podstawie uzyskanych wynikéw
mistrzami zakladu w rzutach lot-
kami do tarczy zostaly wSrod
pan: Alicja Szatkowska — 82 pkt.
(na 100 mozliwych), drugie miej-
sce zajela Magdalena Palmowska
— 76, a trzecie Iwona Korzeniew-
ska — 66 pkt.

Kolejnos¢ wsréd panéw: 1/2 Jan
Zdun i Krzysztof Misiewicz po
58 pkt, Trzecie miejsce zajal Ta-
deusz Frackiewicz — 54 pkt,

Razem w rzutach lotkami uczest-
niczylo 36 osob.

W wymienionych wyzej konku-
rencjach spartakiadowych uczest-
niczylo 1acznie 136 oséb, w tym
30 kobiet. Nie jest to naprawde
liczba imponujaca. Indywidualnie
najlepszymi zawodniczkami w do-
tychezas rozegranych konkuren-
cjach spartakiady sa: Iwona Mi-
siewicz — 30 pkt. 2/3 Anna Wasie-
wicz i Alicja Szaltkowska — po
8 pkt., Wsrod mezezyzn na czele
znajduje sie: Tadeusz Frackiewicz
— 33, przed Zbigniewem Strzelec-
kim — 25 i Janem Zdunem —
22 pkt., W punktacji wydzialowej
prowadzi Wydzial Introligatorni —
113 pkt,, 2. Wydz. Przyg. Form
Typo — 102, 3. Wydzial Produkcji
Offset., — 82, 4, Wydzial Druku
Typo — 57, 5. Administracja —
50, 6. Warsztaty — 16 pkt, Nazew
nictwo wydzialow obowigzujace w
OZGraf, przed reorganizacjy.

J. Stankiewicz

W  miesigcach maj—czerwiec
1986 r. trwaly rozgrywki II mig-
dzyogniskowej ligi TEKF w pitce
noznej grupy ,,B” edycji 1985/86
(runda rewanzowa). ,Medalowe”
miejsce zajeta w tej rywalizacji
druzyna ogniska Gryf.

Wyniki uzyskane przez maszych
pilkarzy: Gryf — Chemik 0:4 (v:2),
Gryf — Kolejarz 2:6 (2:3), Gryf —
WPHW 4:0 (2:0), Gryf — OPRI
3:1 (1:0), Gryf — Gwarancja 4:0
(0:0).

Koncowa tabela rozgrywek edy-
cji 1985/86:

1. Kolejarz 20: 2
2. Chemik 18: 4
3. Gryf 13:.9
4, OPRI 13: 9
5. WPHW 6:16

6. Gwarancja

Najwiecej bramek dla Gryfu
strzelili: Grzegorz Kostkiewicz (5)
i Wojciech Fidurski (4). Zdecydo-

wanie najlepsze dwie pierwsze
druzyny awansowaly do I ligi
TRKKF,

Nowa forme rozgrywek pilkar-
skich zaproponowaio Miejskie To-
warzystwo Krzewienia Kultury
Fizycznej w Olsztynie w 1986 T.
Rozpoczeto przygotowania do po-
wotania migdzyogniskowej ligi
pilki noznej w skladach szescio-
osobowych, w skrocie ,szoéstek”,
Do rozgrywek eliminacy jnych
zglosila sie takie druzyna druka
rzy, ktora grajage w grupie ,D"
nie wypadia rewelacyjnie, ale
mialo to procentowaé w Pprzy-
szioSci. W grupie rozegrano mecz
i rewanz, a rozgrywki trwaly w
dniach 17—31 lipea br. Wyniki
uzyskane przez naszych pilkarzy:
PBRol. — Gryf 6:0 (2:0), Agroma

— Gryf 4:1 (1:1), PBRol. — Gryf
7:1 (3:0), Gryf — Agroma 1:0 (1:0).

Tabela koncowa grupy ,,D™:

1. PBRol. 5:3 16:5
2. Agroma 5:3 8:5
3. Gryf 2:6 3:7

Bramki dla Gryfu strzelili: Mie-
czystaw Szewczyk, Andrzej Odra-
kiewicz i Leszek Eykow po jednej.

Powolanie ligi széstek stalo sig
faktem, Rozpoczela ona rozgrywki
dnia 12 wrzesnia, a zakonczyla
3 pazdziernika br. Wyniki uzy-
skane przez nasza druzynge w II

sowal z Gwarancja 1:1 (1:0). Naj-
lepszym snajperem w Gryfie oka-
zal sie Grzegorz Kostkiewicz (5
bramek) i Jan Zdun (3 bramki).

Niemal réwnolegle z 1iga szostek
trwaly rozgrywki ligi druzyn
jedenastoosobowych, JeSli za ligeg
szostek nalezy sie pitkarzom gra-
tulacje, to za ,,11" chyba nagama.
By¢ moze grajage w obu ligach
pilkarze czuli zmeczenie, ale
chyba to nie byia jedyna przy-
czyna, a moze wychodzili z zalo-
zenia: czym mniej — tym lepiej.
Mam nadzieje, ze w wiosennych

Miedzyogniskowa liga w

miedzyogniskowej lidze TKRKF
pilki noznej druzyn 6-osobowych
grupy ,A” edycji 1986/87: Gryf —
PRI 1:3 (0:2), Gryf — Gwarancja
4:0 (3:0), Gryf — Prasa 3i1 (L:0),
Gryf — Kormoran 1:0 (0:0), Gryf
— Remont 1:1 (1:0).
Tabela rundy jesiennej:

1. PRI 8 2 11: 4
2. Gryf 7:'3 10: §
3. Remont 783 73
4, Kormoran 5: 5 B: §
5. Prasa 17 4: 9
6. Gwarancja 0:10 2:14

A wiec wreszcie czolowe miej-
sce w grupie, no i oczywiscie duza
satysfakeja ze zwycieskich poje-
dynkéw. Tym bardziej, Zze w Tro-
zegranych awansem meczach (za-
miast wiosng 1987 r.) Gryf wygral
z liderem PRI 3:1 (1:1) i zremi-

rozgrywkach bedzie lepiej i dru-
karze znajda sie znacznie wyiej
w tabeli.

Wyniki rozgrywek ligowych
I rundy jesiennej (9 wrzesSnia —

16 pazdziernika 1986 r.): Gryf —
OPRI 0:2 (0:0), Gryf — Poldrob
2:4 (1:2), Gryf — Chlodnia 0:1 (0:0),
Gryf — Sparta 2:0 (1:0), Gryf —
Wodnik 1:3 (0:1).

Tabela I rundy:
1. Chlodnia 8:2 13: 2
2. OPRI 7:3 T: 4
3. Wodnik 6:4 10: 3
4. Sparta WPEKM 4:6 3: 5
5. Poldrob 37 5:19
8. Gryf 2:8 5:10

Sumujac skrotowo diugi tego
roku sezon pilkarski, bowiem

pilkarze rozegrali az 21 meczow

DRUKARLE
W TURNIEJAGH
GRAND PRIX 66

cykl turniejow
szachowych w ramach Grand
Prix ’86 zakonczyl sie duzym
sukcesem Michala Zawadzkiego,
ktory zajat drugie miejsce (57
pkt.) za Tadeuszem Henigiem
(WPKM — 79 pkt). Nasz naj-
lepszy szachista, z przyczyn od
niego niezaleznych, nie mogl
uczestniczyé we wszystkich tur-
niejach, tracac cenne punkty.

Zakonczony

W czolowece znajduje sie takze
najlepszy tenisista stolowy
0ZGraf. Zenon Olejnik, Kktory
uczestniczy w turniejach tenisa
stolowego, zaliczanych do Grand
Prix '86. Po trzech turniejach

prowadzi Janusz Gajko (OSM —
105,5 pkt.), 2. Janusz Abramek
(PBRol. — 87,5 pkt.), 3. Dariusz
Malinowski (PBRol, — 81,0 pkt)),
4. Zenon Olejnik (Gryf
pkt.). W tenisie stolowym na
szczeblu miasta jest ,zaciekla”
walka ze wzgledu na wysoki po-
ziom reprezentowany przez za-
wodnikéw. Zenek, trzymaj sig!

J.S.

— 65

ligowych, nie liczac innych im-
prez, duza grupa pracownikow
OZGraf. miata okazje¢ wybiegania
si¢ na Swiezym powietrzu, nie
zawsze przy najlepszej pogodzie,
Tym najbardziej wytrwalym
z kolega Adamem Glowackim,
kierownikiem sekeji pilkarskie]
Gryfa na ezele, nalezy sig¢ slowa
uznania.

A zatem przedstawiam pilkarzy
broniacyeh barw drukarzy w roz-
grywkach ligowych rundy jesien-
nej. W nawiasie ilo§é rozegranych
meczow w lidze ,,6” i ,,11”: Adam

Glowacki (7,5), Grzegorz KostkKie-
wicz (7,5), Mieczysiaw Szewczyk
(6,5), Zbigniew Strzelecki (6,5),

pitce noznej

Ireneusz Stachewicz (6,4), Krzysz-
tof Misiewicz (6,2), Eugeniusz
Klincewicz (4,4), Andrzej Odrakie-
wicz (5,4), Leopold Pyza (4,5), Jan
Zdun (3,4), Jacek Bobrowicz (3.0),

Tadeusz Frackiewicz (3,4), Jerzy
Staszewski (2,3), Dariusz Kopp
(2,5), Marek Eykow (0,2), Leszek

Eyvkow (0,2). .

Nie bede sie silil na wytypowa-
nie najlepszego pilkarza druiyny
Gryfu, niech zrobia to sami pil-
karze, natomiast z przedstawio-
nego wyzej zestawienin wynika
jasno, kto sig¢ najwigcej napocii
na boisku,

Mam nadzieje,
Zmarnuja zimy, a
i sprawnosci mnabieraé
sali sportowej podczas
niowych zajeé.

%ze pitkarze nie
kondyceji
beda na
cotygod-

J. Stankiewicz

A nam Jest szkoda lata...
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bieglym
ryby za

roku zdobyl go lowiae
320 pkt. Zadowolony =z
wynikow byl takie fundator pu-
charu. Rozegrano rowniez Mis-
trzostwa Kola mlodzikéw, Pierw-
sze miejsce zajal Bednarski Pa-
wel wynikiem 1980 pkt. IT miej-
Bednarski Marcin 1060 pkt,,
Czajkowski Damian 950

sce
a trzecie
pkt.

W zwiazku z przeprowadzaniem
egzaminéw na karte wedkarsksy
przy Kole powstala Komisja Eg-
zaminacy jna w skiladzie:

1. Adam Bednarski — przewodni-
czacy

2. Palmowski Jozef — czlonek
3. Lubinski Jerzy — czlonek

4, Reinowski Edmund — czlonek
5. Filimonow Beniamin — czlonek
6. Plutynski Romuald — czlonek

Komisja zbierala sie trzykrotnie
i przeegzaminowala 6 - mnowych
czlonkow Kola,

Obecnie Kolo liczy 114 czlonkow,

ODZNACZENIA DLA WEDKARZY

Medalem sl Zastugi dla
Wedkarstwa” zostal uhonorowany
Dyrektor OZGraf. mgr Marian
Kochalski, Medal zostal przyzna-
ny m.in, za wszechstronna wspél-
prace i jak najdalej idaca pomoc
udzielang wedkarzom spod znaku
wGryf-Prasa”.

Komisja Odznaczen zatwierdzila
za ubiegly rok Srebrng Odznake
PZW dla Kol, Jerzego Lubifskie-

EO.

OPLATY NA 1987 ROK

Na posiedzeniu Rady Zrzeszenia
Panstwowych Gospodarstw Rybac-
Zarzadu

kich i Glownego PZW

ustalono wysokosé oplat za wed-
kowanie na wodach panstwowych
gospodarstw rybackich w roku
1987,

Corocznie w terminie do 31 ma-
ja obie strony opracuja na rok
nastepny nowe stawki odplatnosci
za wedkowanie na wodach Pafi-
stwowych Gospodarstw Rybackichs

Czlonkowie PZW wnosza oplaty
w wysokoéei 50 proc. stawek

przedstawionyech w tabeli opiat,
Ulgi dla emerytow i rencistow,
zoinierzy stuzby zasadniczej, mlio-
dziezy do lat 16 oraz studentow
przystuguja wylgcznie w przypad-
kKu lowienia z brzegu na jednym
Jeziorze.

Letni sezon wedkowania trwa
w okresie od 1 kwietnia do 30
listopada, a sezon zimowy wedko-
wania spod ledu — w okresie
trwania pokrywy lodowej. Wed-
kowanie jest dozwolone od wscho-
du do zachodu slofica. W mnocy
jest zabronione. Nieuchronnie
zbliza sie zakonczenie letniego se-
zonu wedkowania mna jeziorach.
Pora juz pomysleé¢ o zabezpiecze-
niu lodek i konserwacji sprzgtu
na nastepny rok,

A. BEDNARSKI

Tabela oplat na rok 1987

Jedno jezioro Obszar gospodarstwa
Sposoh 5 Caty Kkraj
WESHS Nan L sezon 14 dni sezon 14 dni
Wedki z brzegu 600 300 1200 450 1800
Spining z brzegu
Wedki z lodzi 1200 600 2400 900 3600
Spining z lodzi 2400 1200 4300 1800 6000
ELowienie spod i
lodu 500 zt — tylko na 1 jezioro

2R

LCZCIONKA I SLOWEM”, Re-
daguje kolegium w skladzie:
Ryszard Mackowiak, Jerzy
Stankiewicz, Wlodzimierz An-
toszewski, Romuald Plutynski,
Jozef Palmowski, Michat Za-
wadzki. Druk: Olsztyfiskie Za-
klady Graficzne im, Seweryna
Pienieznego, Zam, 1509 C-3




